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Kvalitetsmelding for grunnskoler i Sarpsborg kommune er utarbeidet for & gi informasjon om
tilstand og status i skolesektoren i 2020, og tar opp i seg status pa tiltakene i handlingsdelen
i Kommunedelplan for oppvekst 2018-2030. Meldingen skal danne et utgangspunkt for
dialog, drgfting og planlegging av arbeidet med kvalitetsutvikling i Sarpsborgskolen.

Skoleeiere, skoleledere, laerere og statteapparatene har ut fra sine ulike roller et felles
ansvar for a legge til rette for god kvalitet og utvikling i skolen. Sammen skal man sgrge for
at skolens praksis er i samsvar med lov- og leereplanverket, og man skal legge til rette for
godt og systematisk samarbeid pa de ulike nivaene i oppleeringslagpet, stgtteapparatene og
med foreldre.

Aret 2020 ble et spesielt ar, ikke bare for Sarpsborg og Norge, men for hele verden. 12.mars
2020 stengte Norge helt ned, med de strengeste og mest inngripende tiltak vi har hatt i
fredstid. Alle leerere og elever ble sendt hjem, og over flere uker matte laerere drive
fiernundervisning og elever matte tilpasse seg en digital skolehverdag uten tilgang til fysisk
fellesskap/lzeringsmiljg. Foreldre matte sjonglere mellom hjemmekontor og a veere leerere for
egne barn. Etter hvert som skolene apnet igjen ble det innfart en trafikklysmodell med grant,
gult og radt niva som viser hvilke smitteverntiltak skolene skal fglge. Gjennom hgsten 2020
har skolene vekslet mellom & ligge pa gult og radt niva. Ansatte i stab og stattefunksjoner
som ikke jobber direkte med elever ble sendt pa hjemmekontor og all samhandling har
foregatt digitalt. Mye av planlagt aktivitet har blitt utsatt bade en og flere ganger, og noe har
ogsa blitt avlyst. Kvalitetsmeldingen vil bzere preg av dette.

Hasten 2020 ble det innfart nytt leereplanverk for grunnskolen (LK20) og de gjennomgaende
fagene pa videregaende skole. Dette har veert en varslet og godt forberedt endring og
innfaring pa alle nivaer fra Utdanningsdirektoratet til de enkelte skolene. Men 12. mars 2020
ble det en brastopp ogsa i dette forberedelsesarbeidet. Fra skolestart i august har skolene
jobbet etter LK20. Det har veert gjort mye god jobb for & utvikle ny lzereplanforstaelse og hva
dette vil ha a si for bade laerer — og elevrollen. Allikevel er det ikke til & unnsla at koronaen
har bremset et felles implementerings- og utviklingsarbeid.

Koronadret har fart til ny leering og utvikling pa enkelte omrader, hjulene er holdt godt i gang,
men skolene og stgtteapparatet rundt er preget av at aret har veert uforutsigbart. Fokuset har
veert pa drift, at elevene har fatt sa god opplaering som mulig uansett hvilket trafikklysniva
skolene har befunnet seg pa, tilrettelegging for hjemmeskole for enkelte elever og
ivaretakelse av utsatte barn og unge. Her har leerere og skoleledere lagt ned en
imponerende innsats.

Q/ — ®
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2020 ble altsa et annerledes ar, ogsa for skolene i Sarpsborg. | tiden etter mars 2020
pavirket pandemien bade innhold og gjennomfaring av skoledagen, og dette er da naturlig
nok viet plass i Kvalitetsmeldingen for 2020, men samtidig reflekterer meldingen at aret for
det meste har inneholdt oppleering og laering som i et normalar, om enn i andre og nye
former.

Pr.1.10.2020 var det 6618 elever i Sarpsborgskolen. Elevtallsutviklingen fra 2019 til 2020
viser en gkning pa 24 elever siste ar. De to siste skoledr har det veert en samlet
elevtallsvekst pa 39 elever. Fadselstallene indikerer at denne veksten skal stagnere, men sa
langt er det overveiende stabile tall.

| 2020 hadde 6,5 % av elevene vedtak om spesialundervisning. Dette er en gkning fra 5,6 %
forrige skolear. Timer med miljgarbeider/assistent kommer i tillegg. Gjennomsnittlig antall
timer til spesialundervisning per elev, er stabilt sammenliknet med fjoraret, men har gkt
betydelig over de siste 5 ar. | 2020 hadde 46% av elevene med spesialundervisning, vedtak
pa 271 arstimer eller mer. Sarpsborg har flere elever med omfattende vedtak enn
omkringliggende kommuner, og den samlede gkningen er sveert ressurskrevende.

Pr. 1.10.2020 ble det gitt saerskilt norskopplaering etter enkeltvedtak til 428 elever. Av disse
fikk 305 elever i tillegg tospraklig fagoppleering. De starste sprakgruppene i grunnskolen har
de siste arene veert polsk, arabisk, kurdisk og somalisk.

Et viktig arbeid pa oppvekst i 2020 har vaert et omfattende arbeid med en revidering av
skoleeiers forsvarlige system, som vil erstattes av et system for dialog, styring og
internkontroll med tilhgrende arshjul. Bakgrunnen for revidering er endringen av
kommunelovens kap.25 om internkontroll. Vart lokale «System for dialog, styring og
internkontroll», som inkluderer prosessene med Bystyret og politisk ledelse, skal gi et godt
grunnlag for at kommuneomradet oppvekst skal kunne utvikle oss sammen mot a realisere
malene i Kommunedelplan for oppvekst 2018-2030.

Vart arbeid med sammenheng og overganger, i alle stadier fra oppstart i barnehage til
fullfgringen av videregaende oppleering, har fortsatt ogsa i 2020. Utover i aret gjorde
imidlertid pandemien at enkelte avtalte mgter og prosesser ble vanskelig & gjennomfgre, og
det har blitt alternative lgsninger. Arbeidet med dette ma derfor intensiveres i 2021. Vi har
kommet lengst pa de overgangene som ligger innenfor kommunens ansvarsomrader, men
ma jobbe mer med gode overganger og prosesser med en omorganisert fylkeskommune,
som har hovedansvaret for videregadende oppleering.

Et viktig ledd i arbeidet med helhet og sammenheng, er vart tverrfaglige samhandlingsteam
for barn og unge. Samhandlingstemaet skal bidra til & gi barn og unge et mer helhetlig
hjelpetilbud pa et tidligst mulig tidspunkt ved bekymring. | 2020 ble det behandlet 11
meldinger i Samhandlingsteam, 6 meldinger fra skole, 2 meldinger fra barnevernstjenesten
og 1 melding kom fra BUPP. Totalt er elever ved 7 ulike kommunale skoler og 1 privat skole
meldt til Samhandlingsteam. Henvisningsgrunnlag er sosiale og emosjonelle utfordringer,
skolevegring/livsvegring, psykisk helse og atferdsvansker.

Skole-hjem samarbeidet har stor betydning for barn og unges skolegang. En god og tillitsfull
dialog mellom hjem og skole er et gjensidig ansvar, men skolen har det overordnede
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ansvaret for & ta initiativet og legge til rette for samarbeid. | 2020 valgte 50,6 % a svare pa
Foreldreundersgkelsen, det tilsvarer cirka 3 300 personer. Det er positivt & se at det en
gkning pa over 8 % fra 2019. De foresatte svarer hovedsakelig at deres barn trives bade pa
skolen og pa SFO, og at barnet har medelever & vaere sammen med. De foresatte opplever
a bli tatt imot pa en god mate nar de kontakter skolen. Cirka 140 svarer litt eller helt uenig pa
at barnet deres trives pa skolen. Cirka 70 stykker svarer litt eller helt uenig pa at de blir tatt
godt imot av skolen. Den enkelte skole orienterer om resultatene for foreldreundersgkelsen
ved sin skole gjennom Foreldreradets arbeidsutvalg, Samarbeidsutvalget og
Skolemiljgutvalget.

Elevmedvirkning har ogsa veert et viktig omrade i 2020. UBY /Ungdomsradet i Sarpsborg har
lenge etterspurt felles retningslinjer for elevrad i Sarpsborgskolen. Sentralt i
handlingsprogrammet Tett pa for et trygt og godt barnehage- og skolemiljo star barn og
elevers rett til medvirkning. | skolen er elevradet en viktig arena for dette. | den forbindelse
ble arbeidet med utarbeidelse av Retningslinjer for elevradsarbeid, pabegynt hgsten 2020 og
Ungdomsradet har kommet med innspill underveis.

Elevenes leeringsmiljg kartlegges ellers arlig gjennom den nasjonale Elevundersgkelsen.
Elevundersgkelsen er utarbeidet av Utdanningsdirektoratet og gjennomfgres for alle elever
fra 5. — 10. trinn. Elevene tar stilling til pastander om sitt skolemiljg, og gir et ayeblikksbilde
av hvordan de opplever skolehverdagen. Pa en skala fra 1 — 5 hvor 5 angir hagyeste score,
ligger Sarpsborg i snitt pa 4,3 pa sparsmalet om elevene trives godt pa skolen. Skalaen viser
i snitt 4,7 pa sparsmalet om elevene har noen a veere sammen med i friminuttene, og 4,1 pa
at det stort sett er trygt milijg pa skolen og at de har noen a snakke med hvis det er noen som
plager dem. Skalaen viser i snitt 4,5 pa spgrsmalet om elevene far god hjelp og statte fra
lzererne sine og at de blir mgtt med respekt. Undersgkelsen viser ogsa et snitt pa 4,5 pa at
elevene far ngdvendig hjelp og stette hjemme. | kvalitetsmeldingen finner man flere, viktige
detaljer fra elevundersgkelsen.

Resultatene pa nasjonale praver pa 5.trinn i lesing og regning viser at Sarpsborg kommune
har en svak positiv trend over tid (fra 2016 til 2020), med fzerre elever pa mestringsniva 1.
Fortsatt ligger vi noe bak det nasjonale snittet. Resultatene pa nasjonale praver pa 8.trinn i
lesing og regning viser en stabilitet i utviklingen over tid pa mestringsniva 1, og kommunen
ligger noe bak det nasjonale snittet. Sarpsborg kommune jobber systematisk med
kartleggingsresultater og tidlig innsats, og har dette aret ogsa henvendt seg til veiledere ved
skoler som viser til gode resultater pa de nasjonale prgvene. Hensikten med denne
henvendelsen er & samle informasjon om skolens system og trinnets arbeidsmater, slik at
det gode arbeidet som gjagres i enkelte skoler kan overfares til alle skolene i kommunen.

— S

Alva 1.trinn Ullergy skole

— ®
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Et annerledes ar under Korona

Kriseledelse

12.mars 2020 stengte Norge helt ned, med de strengeste og mest inngripende tiltak vi har
hatt i fredstid. Sarpsborg kommune satte krisestab og det samme ble gjort pa
oppvekstomradet. Oppvekstdirektgren har veert representert i kommunedirektars
kriseledelse gjennom hele perioden og tok med seg aktuelle problemstillinger og draftinger
fra den kommunale kriseledelsen til krisestab oppvekst. Virksomhetslederne rapporterte i
begynnelsen daglig til direktar om hvordan situasjonen var pa deres virksomhet. Rapportene
hadde seerlig fokus péa utsatte barn og unge, og hvordan de enkelte skolene ivaretok denne

gruppen.

Direktar har sendt ut informasjonsmailer til lederne, og det har veert avholdt
virksomhetsledermater knyttet til koronasituasjonen jevnlig og ved behov. Det har ogsa veert
avholdt jevnlige medbestemmelsesmgter med de hovedtillitsvalgte i hele perioden.

Oppvekst har forholdt seg til de nasjonale smitteveilederne pa barneskole/SFO og
ungdomsskole. Det ble i tillegg laget en lokal beredskapsplan med tilhgrende rutiner og felles
faringer, som er jevnlig evaluert og justert. Vi har ogsa forholdt oss til de nasjonale fgringene
knyttet til tilbud for utsatte barn og unge og foresatte i samfunnskritiske funksjoner. Stab
oppvekst gjennomfarte risiko- og sarbarhetsanalyser pa alle aktuelle omrader og praksis ble
justert etter disse.

Risiko- og sarbarhetsanalyser

For a kunne ivareta elevene og de ansatte pa best mulig mate, samt gjennomfare en
forsvarlig opplaeringssituasjon, ble det gjennomfgart flere risikovurderinger:

- Apne skoler og SFO

- Apne barneskoler og SFO

- Digital undervisning (hjemme og pa skolen)

- Barn og unge med store omsorgsbehov - pandemi

- Ansatte med ansvar for barn og unge i barnehager og skoler under koronapandemien
- Tilsyn med barn/elever av foresatte med kritiske samfunnsfunksjoner

Som oppfelging av disse risikovurderingene, ble det iverksatt tiltak rettet mot elever og
ansatte. Eksempel pa tiltak var:

- Kontakten med elevene ma veere tilpasset
o Leerer benytter ulike kommunikasjonsformer for a sikre at alle elever blir
ivaretatt. Enten laerer har dialog muntlig eller skriftlig med den enkelte elev,
ma eleven gjennom denne oppleve seg "sett". Leerer ma bruke sin kjennskap
til elevens mestring og hvordan eleven har det til vanlig, nar laerer
kommuniserer med eleven.
- Tilpasning av fagplaner/arsplaner
o Den enkelte virksomhet ma vurdere om det skal gjgres tilpasninger av
fagplanene som fglge av det reduserte leeringstiloud varen 2020.
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Hgsten 2020 ble elever pa 4.-9. trinn, foreldre med barn pa 1. — 9. trinn og alle leerere invitert
til & svare pa en spgrreundersgkelse om deres opplevelse av undervisningen nar skolene i
ulik grad var stengt.

Leererne melder om stor arbeidsbelastning og en falelse av a veere pa jobb hele tiden. Seerlig
kontaktleererne opplevde stort arbeidspress.

Foreldre er delte i sine tilbakemeldinger. Mange foreldre gir leererne gode tilbakemeldinger
pa den jobben som ble lagt ned, men mange er ogsa kritiske til kvaliteten.

Ungdomsskoleelevene var mest positive til hjemmeundervisningen, mens mange elever i
barneskolen ga uttrykk for at de kjedet seg. Opplevelsen av arbeidsmengde er ulik, men
flesteparten opplevde & bli ferdig med de oppgavene som ble gitt innenfor den avsatte tiden.
Mange elever skulle gnske de hadde mer kontakt med leerer og flere samarbeidsoppgaver
med andre elever.

Tilbakemeldingene brukes i en evaluering av innfgrte tiltak, og de vil ses til nar/hvis skolene
igjen stenges ned og hjemmeskole blir aktuelt.

Véaren 2020 ble det gjennomfgrt en egen GSI registrering med fokus pa korona for en
spesifikk uke (uke 20). Denne registreringen viser at de fleste skolene har hatt gkte
kostnader til vikarer, laeremidler, digitalt utstyr, programvare o.l. Videre viser denne
registreringen at det er de yngste elevene (1.- 4. trinn) som stort sett har hatt undervisning
giennomfart pa skolen, mens de eldre elevene har hatt noe undervisning pa skolen og noe
hjemme. Det er 86 av 427 elever med spesialundervisning som har fatt feerre timer enn
normalt/planlagt i perioden etter at skolene apnet igjen 27.april/11. mai til 2. juni.

Utsatte barn og unge

Med utsatte barn og unge velger vi a benytte falgende
definisjon hentet fra Nasjonalfagligretningslinje utgitt av
Helsedirektoratet:

«Utsatte barn og unge» er barn og unge med risiko for a
utvikle problemer som kan lede til mangelfull
grunnoppleering, med pafalgende utfordringer knyttet til
utdanning, arbeid og helse som star i fare for fremtidig
marginalisering.»?

Sgndag 15.mars ble det opprettet en arbeidsgruppe
bestadende av virksomhetsledere fra Forebyggende
tienester, Kompetansesenter rus og psykisk helse,
Barnevernstjenesten og koordinator for
Samhandlingsteamet som fikk i oppdrag a foresla tiltak for
a ivareta utsatte og risikoutsatte barn og ungdommer i tiden med stengte skoler og

! Tidlig oppdagelse av utsatte barn og unge — Nasjonalfaglig retningslinje Helsedirektoratet publisert
03.12. 2019, side 27

Illustrasjon: Majore Yasmin, Spraksenteret, Sandesundsveien skole




Kvalitetsmelding om grunnskoler i Sarpsborg kommune — tilstandsrapport for 2020 Side 8 av 66

barnehager. Arbeidet startet mandag 16. mars med kartlegging av hvem og hvor mange barn
0g unge dette dreide seg om i hver av arbeidsgruppas virksomheter. Etter kartlegging skulle
graden av bekymring fremkomme og vi delte de inn i tre kategorier.

Kategori 1:
Alvorlig bekymring med behov for umiddelbart dagtilbud i skole/ barnehage

Kategori 2:
Alvorlig bekymring med behov for tett oppfalging og hyppig vurdering med tanke pa dagtilbud

skole/barnehage.

Kategori 3:
Bekymring med behov for jevnlig oppfalging og vurdering av om situasjonen endrer seg.

Arbeidsgruppen var opptatt av at barn og unge med starst bekymring rundt raskt skulle fa
tilbud om dagtilbud i skole eller barnehage og startet umiddelbart et samarbeid med skoler
og barnehager om dette. Arbeidsgruppa utarbeidet forslag pa ngdvendige tiltak for & ivareta
barn og unge med bekymring rundt. Arbeidsgruppa hadde fokus pa at barn og unge med
bekymring rundt skulle falges opp av tjenestene pa de mater det var mulig a fa til etter
smittetiltakene, og at det skulle gjares kontinuerlige vurderinger pa tiltak.

17. mars hadde arbeidsgruppen en liste med tiltak klar som ble formildet av Krisestab
oppvekst ut til skole og barnehage. Virksomhetsledere i arbeidsgruppa formidlet den til sine
virksomheter og tiltakene ble iverksatt.

Det ble utarbeidet oversikt over hvor man kan henvende seg for & fa hjelp eller noen a
snakke med. Denne ble publisert pa Facebook og pad kommunens nettside samt sendt il
skolene. Oppvekst opprettet foreldretelefon for veiledning og oppfelging av skolearbeid og
skolene opprettet «hjertetelefon» for elevene. Helsesykepleiere var tilgjengelige pa telefon
og ungdommens helsestasjon var apen, men med timebestilling.

Utover i den stengte perioden gkte antall barn og elever i barnehage og skole. Det ble
opprettet tilbud i ungdomsskolen for de ungdommene som strevde med hjemmeskole og
som skolene var bekymret for.

Alternative skolearenaer har i likhet med alle andre skoler hatt tilbud til sine elever. Det var i
begynnelsen en bekymring hos noen foreldre rundt det & sende sine barn pa skolen.
Alternative skolearenaer utarbeidet ulike tilpassede undervisningsopplegg som foreldrene
kunne gjennomfgre med sine barn. Antall barn som kom pa skolen gkte utover perioden.

| pasken ble det lagt til rette for aktiviteter i regi av kulturskolen. Det ble satt av plasser som
barnevernstjenesten kunne fylle. Resterende plasser samarbeidet teamleder ved
kulturskolen og Sandesundsveien skole for & fylle opp.

Da smittetrykket gkte i november/desember ble igjen fritidstilbud og aktiviteter begrenset og
nedstengt. Kriseledelsen gnsket at det ble lagt til rette for noe aktivitet og oppsgkende arbeid
spesielt rettet mot ungdom. Det ble opprettet en ny arbeidsgruppe med representanter fra
kommuneomradene Oppvekst, Helse og velferd og Samfunn som ble koordinert av
koordinator for Samhandlingsteamet. Arbeidet startet 3.12.20. Gruppa samarbeidet ogsa
med frivillige organisasjoner.
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Ungdom i Korona-tiden

I mai 2020 inviterte Kompetansesenter rus @st (KoRus — @st) alle kommuner i gamle
@stfold, Innlandet og Akershus til & delta i en spgrreundersgkelse med navn: «Ungdom i
korona-tiden». Sarpsborg tok imot invitasjonen og undersgkelsen ble distribuert til alle
ungdomsskoleelevene i Sarpsborg. Undersgkelsen var frivillig og anonym. 490 elever, 256
jenter og 224 gutter, besvarte undersgkelsen.

Noen funn fra undersgkelsen viser at:

e Omtrent like mange oppgir at Koronaepidemien har pavirket livet deres i positiv som i
negativ retning.

e Over 50% brukte mer tid pa venner pa sosiale medier/nett under nedstengningen.

e Omtrent 50% sover mer enn vanlig.

o Det er en betydelig gking i skjermbruk, men mindre grensesetting og krangling med
foreldre rundt skjermbruk og dataspill.

e Sammenlignet med Ungdata undersgkelsen fgler elevene seg mer ensomme.

e Cirka 48% oppgir & bruke mer tid pa a gjare hyggelige ting sammen med familien sin,
mens 7,4% oppgir & bruke mindre tid.

e 85 % oppgir a fa hjelp fra foreldre til skolearbeid, mens 11,3% ikke har den
muligheten.

e 21,4 % oppgir at de har leert mer i perioden skolene var stengt, 50% oppgir & ha leert
mindre.

e 82,4% har noen & snakke med hvis de fgler seg utenfor eller er trist, 14% vet ikke om
de har noen a snakke med og 3,6% oppgir at de ikke har noen.

e 5,4% har vurdert & ta kontakt med alarmtelefon/hjelpetelefon og 2,7% har tatt kontakt.

e 5,4% har veert i kontakt med helsesykepleier.

e 37,5% bekrefter at de har fatt informasjon om hvordan de kan kontakte
helsesykepleier mens 38,1 % sier de ikke har fatt informasjon og 24,4 % vet ikke om
de har mottatt dette.

e 34% ikke ble glade da de fikk vite at skolen skulle apne igjen.

e 55,5% oppgir at de ikke har fatt en-til en undervisning med leerer.

e 24,8 % oppgir at de ikke har fatt digital undervisning der hele klassen har vaert
samlet.

Sarpsborg skiller seg ikke nevneverdig fra andre kommuner i Viken. Men vi kan se et avvik
pa 5 — 6 % pa punktene: de sover mer, at de laerte mindre og at de hadde mindre online
undervisning»

Sammen mot korona

| forbindelse med et lokalt smitteutbrudd i september 2020 satt kriseledelsen sammen en
forebyggende gruppe Sammen mot korona som skulle se naermere pa tiltak rettet mot barn
og ungdom med hensikt & gke kunnskap, hindre videre smittespredning og redusere frykt,
stigma og hat. Det ble pa bakgrunn av dette utarbeidet en informasjonsfilm som ble vist til
alle elever fra 5.trinn til og med 3.trinn vgs.

Filmen inneholder informasjon, kunnskap og hilsen fra ordfgrer, stasjonssjef i politiet, direktar
oppvekst, kommuneoverlege og ordfgrer i Ungdommens bystyre. Helse- og omsorgsminister
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Bent Hgie sendte ogsa en egen hilsen til alle barn og unge i Sarpsborg. Filmen inneholder
ogsa flere sparsmal til refleksjon i klasserommet.

Foto: Ole-Christian Foss

Kapittel 1. Fakta om Sarpsborgskolen

Elever i Sarpsborgskolen

Pr.1.10.2020 var det 6618 elever i Sarpsborgskolen. Elevtallsutvikling fra 2019 til 2020 viser

en gkning pa 24 elever siste ar. De to siste skolear har det veert en samlet elevtallsvekst pa
39 elever.

Skolear: 2016-2017  2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021

Antall elever 6621 6 585 6579 6594 6618

Gjennomsnittlig gruppestorrelse

Innfering av nasjonal norm for lzerertetthet fra skolearet har gitt en gvre grense for hvor
mange elever det skal veere i gjennomsnitt per laererarsverk i grunnskolen.

Pa 1.-4. trinn er normen satt til 15 elever i 2019 2020 Viken Nasjonalt
gjennomsnitt per laerer. Pa 5.-7. trinn og pa 8.-10. gozo goz0
trinn er normen satt til 20 elever per laerer. Ressurser
til spesialundervisning, undervisning i saerskilt norsk
eller andre lzerertimer som tildeles pa grunnlag av
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individuelle elevrettigheter regnes ikke med.
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse
i ordinaer undervisning

1.-4.arstrinn 14,2 14,34 14,6 13,8
5.-7.arstrinn 17,6 16,6 17,5 16,5
8.-10.arstrinn 19,8 19,63 18,6 17,6

Kilde: Utdanningsdirektoratet

Driftsutgifter

Tall fra Statistisk sentralbyra viser at korrigerte brutto driftsutgifter pr elev for Sarpsborg i
2020 var kr. 115.655.-. Tilsvarende gjennomsnittstall for Viken var kr. 115.049.- og nasjonalt

kr. 125.619.-.

A sammenligne ressurssituasjonen for skoler, kommuner og fylker bar gjeres med
varsomhet, fordi ressurssituasjonen pavirkes av ulike forhold som skolestruktur og

kommunestgrrelse.

Driftsutgifter per elev / Sarpsborg 2018 2019 2020 Viken | Nasjonalt
2020 2020

Driftsutgifter til grunnskole, skolelokaler og skoleskyss per elev | 109487 | 113910 | 115655 | 115049 | 125619

Driftsutgifter til grunnskole per elev 91926 96 807 96 939 93107 101 388

Kilde: Statistisk sentralbyra

Spesialundervisning

Pr. 1.10.2020 fikk 427 elever spesialundervisning etter enkeltvedtak mot 370 i 2019. Dette
utgjer 6,4% av elevene i grunnskolen i Sarpsborg. De langt fleste av disse gis

spesialundervisning hovedsakelig i grupper pa 2 til 5 elever. 48 av elevene har fast

tilhgrighet i en av kommunens forsterkede avdelinger. Fortsatt er andelen elever med
spesialundervisning i Sarpsborg lavere enn i Viken og nasjonalt.

Andel elever i grunnskolen som far spesialundervisning

Sarpsborg kommune 2018 2019 2020 Viken Nasjonalt
2020 2020
1.-4.trinn 3,8% 3,6% 3,8% 4,6% 5,0%
5.-7.trinn 6,2% 6,4% 7,2% 8,4% 9,0%
8.-10.trinn 7,1% 7,5% 8,9% 9,3% 9,7%
1.-10.trinn samlet 5,5% 5,6% 6,4% 7,2% 7,7%

%- andel gjelder elever i kommunale og private grunnskoler. Kilde: Statistisk sentralbyra
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Seerskilt sprakopplaering

Pr. 1.10.2020 ble det gitt saerskilt norskoppleering etter enkeltvedtak til 428 elever. Av disse
fikk 305 elever i tillegg tospraklig fagopplaering. De starste sprakgruppene i grunnskolen har
de siste arene veert polsk, arabisk, kurdisk og somalisk.

Antall elever i grunnskolen som far saerskilt sprakopplaering

Sarpsborg kommune 2017 2018 2019 2020
Seerskilt norskopplaering 368 477 428 439
Tospraklig fagopplaering eller morsmalsopplzering 246 301 293 305

Skolefritidstilbudet

Pr. 1.10.2020 gikk det 1297 barn i skolefritidsordningene til Sarpsborg kommune. Dette er en
reduksjon pa 123 barn siste ar. Nedgangen skyldes i stor grad koronasituasjonen vi har hatt i
2020. Foresatte har ikke hatt det samme behovet for et fritidstilbud i lapet av pandemien.
49,2% av elevene pa 1.-4. trinn gar i SFO i Sarpsborg. Tallet inkluderer to private skoler.

Skolefritidsordningen

Sarpshorg 2018 2019 2020
Antall barn i kommunal SFO 1439 1420 1297
Av disse antall med 100 % plass 944 963 913

Andel innbyggere 6-9 ar i kommunal og privat(skole) SFO

Sarpshorg 52,0% 53,4% 49,2%
Viken - - 60,0%
Landet 60,5% 60,8% 58,4

Voksenopplaering

Pr. 1.10.2020 var det 94 deltakere i voksenopplaering. 68 av disse var deltakere i
grunnskoleoppleering for voksne. 26 deltakere fikk spesialundervisning for voksne.

Ansatte i Sarpsborgskolen

Antall lzerere i Sarpsborgskolen er uendret fra 2019 til 2020. | samme tidsrom viser antall
arsverk for undervisningspersonale en gkning pa 17 arsverk. Dette tyder pa at en del leerere i
deltidsstillinger har fatt gkt starrelsen pa sine stillinger. Antall assistenter har gkt med 16
siste ar. Assistentarsverk har gkt med 4 arsverk siste ar.

Indikator og ngkkeltall 2017-2018 2018-2019 2019-2020 | 2020-2021
Antall leerere 638 661 682 681
Antall lerere med kontaktlaererfunksjon 363 359 359 360
Arsverk totalt for undervisningspersonale 561,2 582,2 617,7 635

N— ®
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Indikator og ngkkeltall 2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021
Leerertimer som gis til undervisning totalt 354512 370234 389 351 401118
Antall assistenter i skolen 210 212 244 260
Assistentarsverk totalt 87 102 125 129
Arsverk laerer til spesialundervisning etter enkeltvedtak 83,3 83,3 103,5 117
Arsverk til assistent i spesialundervisning 55,7 61 73,2 77
Arstimer lzerer til spesialundervisning etter enkeltvedtak 59 435 59239 73294 82871
Arstimer til assistent i henhold til enkeltvedtak om

. - 94 060 102 933 123 459 129 404
spesialundervisning

Kilde: Utdanningsdirektoratet/GSI
Sykefravaer

Hoy kompetanse og stabilitet i personalgruppen har betydning for den pedagogiske
kvaliteten. Kvalitet i Sarpsborgskolen er ogsa de relasjoner og opplevelser personalet evner
a skape for, farst og fremst, elevene, men ogsa foreldre, kolleger og andre
samarbeidspartnere. Ved fraveer av det faste personalet blir dette vanskelig. Sykefraveer i
personalgruppen vil altsa ha stor betydning for den pedagogiske kvaliteten for den enkelte
elev.

Skolene opplever at det kan veere vanskelig a skaffe kvalifiserte vikarer og vikarer som
kienner elevene godt, bade ved kortere og lengre fraveer i personalgruppen. Dette har veert
spesielt krevende i koronasituasjonen. Det foreligger sykefraveersstatistikk i kommunens
arsrapport.

For & dokumentere koronatiden og opprettholde fokus pa refleksjon rundt tema i
klasserommet ble skoleklasser invitert til en konkurranse med tegninger, foto og dikt. Vi fikk
inn ca. 300 bidrag fra ulike skoleklasser. Vinnere fikk pengegave til sin skoleklasse og plass
pa utstillingen som planlegges i lapet av 2021.

—~c=lar Trit s

«Sammen mot korona», Marthe Gustavsen, 6.klasse, Jelsnes skole
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Kapittel 2. Kvalitetssystem og kvalitetsutvikling i skolen

Direktgr oppvekst har giennom dette aret iverksatt en revidering av skoleeiers forsvarlige
system, som vil erstattes av et system for dialog, styring og internkontroll med tilhgrende
arshjul. Bakgrunnen for revidering er endringen av kommunelovens kap.25 om internkontroll.
Den farte til at 813-10 ble endret til & bare omhandle ansvarsomfanget til kommunen og ikke
ansvaret for & vurdere og falge opp at praksis er i samsvar med regelverket. Delen som
omhandlet kvalitetsutvikling ble flyttet til ny § 13-3e Plikt for kommunen og fylkeskommunen
til & arbeide med kvalitetsutvikling. Tidligere bestemmelse i forskrift til oppleeringsloven § 2-1
om skolebasert vurdering ble ogsa flyttet til den nye § 13-3e. Endringen tredde i kraft januar
2021.

Systemet for dialog, styring og internkontroll skal bidra til & forebygge og hindre
regelverksbrudd, og sikre at regelverksbrudd blir oppdaget og korrigert. Arshjulet, som
implementeres i lgpet av 2021, vil gi forutsigbare og tydelige forventninger til aktivitet og
oppfalging knyttet regelverkets krav til skolene og til kommunens ansvar for oppfelging, bl.a.
sgrge for at skolene jevnlig vurderer i hvilken grad organisering, tilrettelegging og
gjennomfaring av opplaeringen medvirker til & na de mal som er fastsatte i Leereplanverket
for kunnskapslgftet.

Som et ledd i dette skal skolene hvert ar levere en arsmelding. Gjennom denne sgrger
administrativ ledelse for & innhente relevant informasjon om skolens praksis som et grunnlag
for oppfelging av regelverksetterlevelse, kvalitetsutvikling og rapportering til
Kvalitetsmeldingen. Samtidig er malet pa sikt at det bade skal vaere en rapportering pd, og
bakgrunnen for, det interne arbeidet med virksomhetsplanen. Arsmeldingen vil vaere det
primeere skriftlige dokumentet i verdikjeden av kontaktpunkter mellom virksomhet og
administrativ ledelse i kommunen, og gi et godt grunnlag for at vi som et helt
kommuneomrade skal kunne utvikle oss sammen mot a realisere malene i Kommunedelplan
for oppvekst 2018-2030.

Séledes blir arsmeldingen ogsa det viktigste grunnlagsdokumentet for var politiske
rapportering i verdikjeden.

/Slik gjer vi det i 2021

Arshjulet for dialog, styring og internkontroll ferdigstilles og tas i bruk fra hgsten 2021.

System for dialog, styring og internkontroll gjeldende for kommuneomradet oppvekst
utarbeides og ferdigstilles, og ses i sammenheng med innfaringen av det nye
kvalitetssystemet i Sarpsborg kommune.

4
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Kapittel 3. Helhet og sammenheng

Overgang og sammenheng mellom barnehage, skole og skolefritidsordning

Rutinebeskrivelsen for god overgang og sammenheng mellom barnehage, skole og
skolefritidsordning ble sluttfgrt og satt i drift i hgsten 2019. Hensikten med den nye rutinen er
a fa en likere praksis ute i barnehagene og skolene i Sarpsborg kommune. Rutinen bestar av
et arshjul og mange vedleggsmaler for god sammenheng mellom barnehage, skole og
skolefritidsordning.

| forlengelsen av denne rutinen har Virksomhet kompetanse og kvalitet oppvekst igangsatt et
prosjekt som skal se p& hvordan vi kan sikre faglig og metodisk progresjon fra barnehage og
skole. Hovedmalet for prosjektet er at vi skal fa en felles forstaelse for sammenheng og
progresjon i planene det siste aret i barnehagen og det farste aret i skolen. Helt konkret skal
prosjektet ende opp med en progresjonsplan med rom for lokale tilpasninger basert pa
rammeplanen og leereplanverket.

Pa grunn av Coronasituasjonen i 2020 har rutinens og pilotprosjektets
giennomfaringsmuligheter veert sveert vanskelig, og mange «stopp» i arshjulet ble avlyst. Vi
haper at 2021 gir starre muligheter for at hele rutinen blir iverksatt. Prosjektets mal er
planlagt ivaretatt i nettverk og arbeidsseminar i 2021.

Overgang til videregaende opplaering

Det er et mal at flest mulig av Sarpsborgs ungdommer skal fullfgre og besta videregaende
oppleering. Tall fra Conexus insight per 23.3.2020 viser at 98,71 % av elevene som gikk ut
10. trinn i 2020 har startet i videregaende oppleering samme hgst som de avsluttet
grunnskole. Dette er positivt & se at det, ifalge Conexus insight er 1,57 % flere enn i 2019.
Tallene for Viken fylke i 2020 viser en andel pa 98,13 %.

Det vil ikke veere et realistisk mal at 100 % av malgruppen har direkte overgang til
videregaende oppleering. Noen elever trenger alternative laeringslgp og karriereveier.

Videregaende opplaering

Alle har rett til videregaende opplaering, men det er ikke obligatorisk. Elevene kan velge mellom
studieforberedende og yrkesfag. Det er like mange elever som begynner pa yrkesfag som pa
studieforberedende. Elever pa yrkesfag gar normalt to ar pa skole og blir deretter laerlinger i en
bedrift i to ar. Elevene pa studieforberedende gar tre ar pa skole.

Tabellen under viser andelen elever som har fullfgrt og bestatt henholdsvis Vg1, Vg2 og Vg3
eller fag eller svenneprave. Tabellen tar utgangspunkt i et bestemt arskull som gikk ut fra
ungdomsskolen, og tar ikke hensyn til elever som ikke startet pa videregaende skole. SSB
regner en elev som frafallselev hvis han eller hun ikke har fullfart og bestatt Vg3 eller fag-
/svenneprgve fem ar etter oppstart i videregaende skole. Grunnlag for beregning av andel
elever er samtlige elver som gikk ut 10. trinn i Sarpsborg i 2015. Tallene kan ikke
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sammenlignes med Viken fylkeskommunes egne tall som tar utgangspunkt i de elevene som
faktisk startet i videregadende oppleering i det aret.

Andel elever, lzrlinger eller lz2rekandidater som har
fullfert og bestatt Vg1
fullfert og bestatt Vg2

fullfert og bestatt videregaende oppleering (Vg3 eller fag-/svennepreve)

En elev regnes som frafallselev hvis han/hun ikke har fullfart og bestéatt Vg3 eller
fag/svenneprave fem ar etter oppstart i videregaende skole. Elever som ikke fullfgrer i lapet
av fem ar kan fullfgre pa et senere tidspunkt. Det er hovedsakelig elever under 40
grunnskolepoeng som drar nytte av 8 benytte lengre tid pa a fullfere videregdende
oppleering.

/Slik gjer vi det i 2021

Rutinebeskrivelsen for overgang og sammenheng mellom barnehage, skole og SFO
implementeres og evalueres.

Pilotprosjektet «Siste aret i barnehagen og farste aret i skolen» ble avsluttet i 2020 og
prosjektets mal for videre arbeid med en felles progresjonsplan er planlagt ivaretatt i
nettverk og arbeidsseminar i 2021.

4

Samordnet tjenestetilbud

Tverrfaglig samhandlingsteam

| 2017 innfarte Sarpsborg kommune Tverrfaglig samhandlingsteam for barn og unge. Det er
en del av Sarpsborg kommune sitt tverrfaglige samhandlingssystem som er beskrevet i
veilederen Felles barn, felles ansvar. Samhandlingstemaet skal bidra til & gi barn og unge et
mer helhetlig hjelpetilbud pa et tidligst mulig tidspunkt ved bekymring. Samhandlingsteamet
kan benyttes av barnehager og skoler der tidlige tiltak og tiltak etter tiltaksteam ikke har fart
fram. Det kan ogsa benyttes der barnehagene/skolene har behov for annen kompetanse enn
de selv innehar i egen virksomhet. Samhandlingsteamet har faste representanter som alle
er ledere fra ulike tienesteomrader som PPT, barnevernstjenesten, forebyggende tjenester,
spesialpedagogisk tiltak, livslange tienester og NAV. Leder for BUPP Sarpsborg deltar pa de
fleste mgtene. Teamet koordineres av en radgiver i stab kommuneomrade Oppvekst. Det er
etablert et system for videre oppfgalging.

| 2020 ble det behandlet 11 meldinger i Samhandlingsteam, 6 meldinger fra skole, 2
meldinger fra barnevernstjenesten og 1 melding kom fra BUPP. Totalt er elever ved 7 ulike

\Eﬁ
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kommunale skoler og 1 privat skole meldt til Samhandlingsteam. | 9 av 11 meldinger gnskes
det hjelp til koordinering og samhandling. Tiltak etter samtlige mgter er blant annet styrking,
sette i system og/eller opprette ansvarsgruppe, instansmgter eller tverrfaglige
oppfalgingsteam.

Henvisningsgrunnlag er sosiale og emosjonelle utfordringer, skolevegring/livsvegring,
psykisk helse og adferdsvansker. Detter farer til utenforskap.

Siste mgte far nedstenging ble gjennomfgrt 9. mars og neste mgte ble gjennomfart 25. mai.

~

Slik gjer vi det i 2021

Det ble i KL des 2020 besluttet at det skal innfares felles ledermgte en til 2 ganger pr
ar. Her skal kommunedirektarer og virksomhetsledere med ansvar for tjenester til barn
og unge fra Helse og velferd, Samfunn og Oppvekst delta. Tema for arbeidet skal veere
samhandling og tidlig innsats og fokus pa Felles barn, felles ansvar. Dette iverksettes
hgsten 2021.

Tverrfaglig samhandlingsteam fortsetter med ukentlige mater.

4

Forebyggende tjenester

Skolehelsetjenesten i grunnskolen bestar av helsesykepleiere, leger og ungdomskontakter.
Ungdomskontakten er pa ungdomsskolene, legene i barneskolene og helsesykepleiere i
barne- og ungdomsskoler. Ifglge normen for hvor mange helsesykepleiere en skole skal ha
utfra elevtall, s& mangler vi ca fem hele stillinger, hovedsaklig begrunnet i mangel pa
utdannede helsesykepleiere. Vi har ogsa barnefysioterapeuter og barneergoterapeuter i
skolene og i hiemmene. Barn, ungdom og familier far ogsa tjenester fra familieterapeuter.

Familieradgiverne og helsesykepleierne har kompetanse i verktgyet Trygghetssirkelen, noe
som brukes i veiledningsgruppe og i en-til-en samtaler med foreldre, for & styrke foreldrenes
kunnskap om sin egen omsorgsrolle, samspill og tilknytning.

Slik det er i dag benyttes legene primeert til skolestartsamtalene. Det er et gnske om mer
effektiv gjennomfaring av skolestartsamtalene, for a frigi legeressurs i problemstillinger
knyttet til elever som

e Har hgyt fraveer
o Endrer seg
e Fungerer darligere enn tidligere

Vi fglger gjeldende lover, forskrifter, retningslinjer og veiledere. | 2017 kom den aller farste
Nasjonalfaglige retningslinjen for helsestasjon-, skolehelsetjenesten og helsestasjon for
ungdom. Denne er tydelig pa hvilke lovpalagte oppgaver tjenesten skal gjgre, samtidig som
den er retningsgivende for det forebyggende og helsefremmede arbeidet i skolene, der det er
en dreining fra en-til-en til mer folkehelserettede tjenester i grupper og klasser.
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Forebyggende virksomhet ser viktigheten av et tverrfaglig samarbeid, og samarbeider godt
med BVT, PPT, BUP, skoler og fastleger.

Vi deltar i Samhandlingsteam 0 — 16 ar og i Samhandlingsteam ungdom 16 — 25 ar, der det
er mange omfattende og krevende saker.

@k gjer vi det i 2021

Vi har blant annet gnske om a bidra inn i undervisningen om livsmestring, psykisk
helse i grunnskolen, redigere pubertetsundervisningen i 5.klasse opp mot
kompetansemalene i fagene, og ogsa en utvidet undervisning i seksuell helse i 9.trinn
fra to - fire timer til en hel dag.

| tilegg kan samarbeid om gjennomfgring av foreldremgter i 1. og 8. trinn veere en fin
arena for a formidle felles informasjon, og bruke kompetansen pa tvers av
faggruppene i helse/velferd og oppvekst.

Vi gnsker ogsa & utvide samarbeidet med skole, at vi kan delta pa deler av skolens
planleggingsdag far skolestart, der vi kan presentere tilbudet og sikre avtaler med de
forskjellige trinnlzererne opp mot skolens og skolehelsetjenestens arshijul. /

«Endelig tilbake pa skolen. Kohorten star i kg og vasker hender», Sunniva Marie 3b Kurland barneskole

Barneverntjenesten

Barneverntjenesten skal sikre at barn og unge som lever under forhold som kan skade deres
helse og utvikling, far nadvendig hjelp, omsorg og beskyttelse til rett tid. Trygghet, kjaerlighet




Kvalitetsmelding om grunnskoler i Sarpsborg kommune — tilstandsrapport for 2020 Side 19 av 66

og forstaelse er sentrale elementer i god omsorg. Barneverntjenesten er farst og fremst en
hjelpetjeneste.

Barneverntjenesten er pliktet til & samarbeide med andre arenaer og tjenester rundt barnet,
bade pa systemniva og i enkeltsaker. Barneverntjenesten samarbeider med skolene rundt
enkeltbarn, gjiennom Ansvarsgruppemagter, nettverksmater og Familierad. Skolen er en viktig
samarbeidsinstans for barneverntjenesten fordi skolen er en viktig del av barnets liv.
Barnevernsreformen har til hensikt & stimulere til et tettere samarbeid mellom barnevern,
helsetjenester, barnehage, skole, fritid og frivillige lag m.fl. Malet er & gi familier god, helhetlig
og nyttig hjelp til riktig tid (Prop. 73 L, 2016—-2017). Barneverntjenesten har som malsetning a
styrke samhandlingen med sentrale arenaer rundt det enkelte barnet.

Sarpsborg Kommune har et tverrfaglig samhandlingssystem som er beskrevet i veilederen
«Felles barn, felles ansvar». Det er en veileder i tverrfaglig samhandling for arbeid med barn
0g unge det er knyttet bekymring til. Samhandlingsteamet for barn 0-15 ar er en del av dette
tverretatlige samhandlingssystemet, som ble innfgrt i 2017. Barneverntjenesten er fast
representert i Samhandingsteam, og samarbeider der med bla. skoler og barnehager om a
finne gode Igsninger og tiltak for enkeltbarn.

For & stimulere til et tettere samarbeid, mellom bla. den enkelte skole og barnevernet, har
barneverntjenesten organisert driften sin i distrikt og etter samme geografiske inndeling som
Familiesentrene. Distriktsavdelingene i barneverntjenesten melder inn at organiseringen har
styrket samarbeidet i enkeltsaker, og barneverntjenesten far kunnskap og erfaringer om
seerskilte forhold som vedrgrer distriktet og neerskolene.

Under pandemien har barneverntjenesten erfart redusert tilgjengelighet ved offentlig
tienestetilbud, fritidstilbud og delvis/ helt stenging av dagtilbud til barn og ungdom.
Barneverntjenesten opprettet tidlig i perioden et samarbeid med kommuneadministrasjonen
rundt behovet for & gi barn i barnevernet dagtilbud i barnehage og skole. Smitteverntiltak
kan potensielt fa store konsekvenser for sarbare barn og deres familier, for de allerede
utsatte familiene kan flere faktorer medfare at de far det darligere pa mange livsomrader og
at eksisterende utfordringer blir forsterket. Barneverntjenestens ansatte erfarte at
samarbeidet med skolene, for a ivareta de mest utsatte og sarbare barna, var godt.

Barneverntjenesten har egne medarbeidere som besgker samarbeidsinstanser, for & gi
kunnskap og informasjon om hvordan sgke hjelp og om meldeplikten. Malsetningen for 2020
var & starte et lgp for & informere alle leerere og elever pa 8 trinn pa ungdomsskolene i
Sarpsborg, og deretter 5 og 2 trinn. Det er laget et eget opplegg for elevene. Det er ogsa
planlagt deltagelse pa foreldremgater. Pga. pandemien er tidsplanen forskjgvet og
malsetningen viderefares inn mot skolene.

Barneverntjenesten mottok og behandlet totalt 1308 meldinger i 2020. Av disse var 807
meldinger i saker tilknyttet barn som ikke er kjent for barneverntjenesten. Det er en betydelig
gkning fra 2019. Skolene i Sarpsborg meldte bekymring for 175 barn, hvorav 96 av disse
ikke var kjent for barneverntjenesten fra fgr. Skolen meldte bekymring for 41 % flere barn i
2020 enn 2019. Barneverntjenesten erfarte at skolene i sterre grad tok kontakt for a drafte
saker og samarbeid enn tidligere, og erfarer at det har sammenheng med gkt bekymring for
elever og deres hjemmesituasjon under pandemien.

Utviklingstrenden i barnevernet er en gkning i antallet meldinger, undersgkelser og antall
barn som mottar tiltak. Gjennom 2020 var det en gkning i antall barn som ble akutt plasserte,

—




Kvalitetsmelding om grunnskoler i Sarpsborg kommune — tilstandsrapport for 2020 Side 20 av 66

og i tillegg en gkning av barn som far omsorgstilbud pa institusjon. Andelen barn som mottar
tiltak utenfor hjemmet, opp mot barn som mottar tiltak i hjemmet, er likevel relativt stabil.
Antallet barn over 18 ar som mottar hjelpetiltak fra barneverntjenesten gker, og pr. 1.1.2020
er ettervernet utvidet til 25 ar.

Pakkeforlgpet ble lansert 2020, av Bufdir og Helsedirektoratet. Malet med pakkeforlgpet er at
barn og unge i barnevernet blir kartlagt og utredet for eventuelle psykiske vansker og
rusmiddelproblemer i helsetjenesten, slik at de kan f& ngdvendig helsehjelp ved behov. Det
er barneverntjenesten som initierer forlgpet, og henviser barnet og ungdommen til
Kompetansesenter for Rus og psykisk Helse. Det er utarbeidet prosedyrer for samarbeidet
og ordningen vil iverksettes september 2021.

Barnevernsrefomen trer i kraft i 2022 og den kommunale barneverntjenesten vil fa overfart
oppgaver og ansvar pa fosterhjemsomradet. Det foreligger forslag om a lovfeste
barnevernets plikt til & vurdere om noen i barnets nettverk eller familie kan vaere fosterhjem.
Den nasjonale malsetningen er at 2/3 av barn som flytter ut av hjemmet far omsorgstilbud i
slekt og nettverk i 2025. Bakgrunnen for a flytte mer ansvar til kommunene pa
barnevernsomradet, er kommunenes neerhet til familiene og innsikten i barnas og
foreldrenes behov.

| realiteten er barnevernsreformen ogsa en oppvekstreform, hvor malet er at barn og familier
far den hjelpen de trenger pa et tidlig tidspunkt. Departementet har foreslatt a lovfeste et krav
om at kommunestyret selv skal vedta en plan for kommunens arbeid for & forebygge
omsorgssvikt og atferdsproblemer. Departementet foreslar at planen skal inneholde en
beskrivelse av overordnede mal og strategier for det helhetlige tjenestetilbudet, hvordan
ansvaret skal fordeles mellom etatene, hvordan oppgavelgsningen skal organiseres og
hvordan ulike etater skal samarbeide. Det skal utvikles en ny kommunedelplan for folkehelse
og utenforskap som skal adressere disse tverrsektorielle utfordringene i arbeidet med a
forebygge utenforskap og sikre et godt og helhetlig forebyggende arbeid for barn og unge i
Sarpsborg kommune. (For informasjon om barneverntjenesten vises til «Kvalitetsmeldingen
for barnevernet 2021».)

Slik gjar vi det i 2021

Barneverntjenestens malsetninger i arbeidet med barn og deres familier er 4 i stgrre
grad styrke tiltaksarbeidet knyttet til & styrke foreldreferdigheter og forebygge at barn
og ungdom ma flytte ut fra sine familier. Barneverntjenesten vil i tillegg styrke
innsatsen for & mobiliser familie og nettverk rundt barnet. Samarbeid med
barnehage, skole, helsetjenester, fritidstilbud, NAV o.l. vil sikre en koordinert og
helhetlig oppfalging av familier under barneverntjenesten.

For a stimulere til et tettere samarbeid, mellom bl.a. den enkelte skole og
barnevernet, har barneverntjenesten organisert driften sin i distrikt og etter samme
geografiske inndeling som Familiesentrene. Det meldes at organiseringen har styrket
samarbeidet i enkeltsaker. For 2020 var det en uttalt malsetting at
barneverntjenestens distriktsavdelinger skulle strukturere sitt samarbeid med skolene
i det aktuelle distriktet. Pa grunn av pandemien har ikke dette arbeidet blitt igangsatt.
Under en pagaende pandemi viderefares denne malsetningen i et langsiktig
perspektiv.
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St. Marie leeringssenter

Tospraklig fagoppleering

Vi organiserer tildeling av ressurser til tospraklig fagoppleering til elever i grunnskolen 1. — 10.
trinn. 22 tospraklige leerere dekker 21 sprak, og i 2020 hadde vi i kommunen 181 elever med
vedtak i tospraklig fagopplaering. Leererne har jobbet vekselvis pa skolene og digitalt, i
samsvar med de lokale korona-restriksjonene.

Innf@ringstilbudet

Nyankomne minoritetselever far tilbud om et innfgringstilbud far de fares over i ordineer
klasse. | 2020 var elevtallet sveert varierende.

1.-7. trinn: Tidlig p& hgsten var det sveert fa elever, og vi laget da en ordning med at
innfaringsleererne fulgte elevene til deres neerskole/naerklasse. Dette fungerte veldig bra med
fa elever, men utover hgsten gkte elevtallet betraktelig, og vi matte igjen organisere med en
sentralisert modell pa Spraksenteret pa Sandesundsveien barneskole. | perioden september
til desember 2020 kom det 14 nye barn.

8.-10.trinn: Pa grunn av fa elever innfarte vi hgsten en desentraliser modell for
innfaringstilbudet pa ungdomstrinnet. Det var innfaringselever pa 4 av ungdomsskolene, og
to innfaringsleererne delte arbeidsuka si, og tok ansvar for innfgringselevene pa to skoler
hver. Modellen fungerte for flere av skolene/elevene, men vi har ogsa mattet sette inn ekstra
ressurser pa en skole, da enkelte elever hadde mer sammensatte utfordringer.

Vi er forberedt pa at organisering av innfgringstilbudet for elever pa ungdomstrinnet blir en
sak vi ma arbeide videre med.

Alle innfgringselevene har i all hovedsak hatt oppleeringstilbud pa skolen i hele korona-
perioden.

Kombinasjonsklassene pa Gredker

Kombinasjonstilbudet er godt integrert pa Greaker. Vi er med i forsgket FVO — forberedende
voksenopplaering med modulstrukturerte leereplaner. 15 elever mottok grunnskolevitnemal
juni 2020, og inneveerende ar er det 24 elever i kombinasjonsklassene

Voksenopplaeringen

Vi er fortsatt i med i forsgket FVO — forberedende voksenopplaering med modulstrukturerte
laereplaner, og i ar har vi fem klasser som arbeider etter disse planene. Grunnmodul
(tidligere alfabetiseringsklasse), Modul 1, Modul 2, Modul 3 og Modul 4. De som fullfgrer
Modul 4 gar ut med grunnskolevitnemal. | tillegg har vi en klasse pa spor 1 og 4 klasser pa
spor 2. De som gar pa spor 2 har fullfart grunnskole eller hgyere utdanning fra hjemlandet. Vi
har ogsa to kveldsklasser pa spor 2 og en NIB-klasse (norskoppleering i bedrift). Samlet ca.
200 deltakere. | lgpet av de siste arene har vi hatt stor nedgang i antall deltakere som utlgser
statlige midler. Vi er derfor veldig forngyde med at vi har inngatt et samarbeid med NAV @st-
Viken, der vi selger norskkurs til deltakere, med mal om a ta og besta norskpraver. Avtalen
gjelder forelgpig ut 2021.

Alle deltakerne vare pa dagtid er digitaliserte, og dette har gjort at vi har kunnet drive skole
ogsa i nedstengingsperioder.
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Vi har fatt gjennomfart statsborgerpraver og norskprgver for alle som har gnsket, og vi har
ogsa gjennomfart samfunnskunnskapskurs pa ulike sprak.

Vi hadde i 2020 oppstart av prosjekt «Hotellklasse» stattet av IMDI-midler. Vi opparbeidet et
godt samarbeid med Quality Sarpsborg, og til tross for at vi matte avslutte 31.12.20 pa grunn
av korona-situasjonen, ma vi si oss godt forngyde, da flere endte opp med jobb.

ICDP er et foreldrestattende veiledningsprogram. Vi har et prosjekt stgttet av BUF-dir
gaende, og pa St. Marie leeringssenter har vi na 5 sertifiserte ICDP-veiledere som dekker 4
sprak. | lapet av 2020 har vi gjennomfart kursrekker bade pa somali og arabisk. Bade
deltakere og veiledere er sveert forngyde med denne modellen, og vi jobber med a fa til et
samarbeid med andre virksomheter i kommunen, slik at vi kan benytte ressursene pa tvers
av virksomheter og kommuneomrader.

@( gjer vi det i 2021

Vi planlegger digital videreutdanning for lsererne gjennom Desentralisert
kompetanseutvikling med oppstart varen 2021 gjennom kompetansepakker levert av
Hayskolen i @stfold.

Vi vil ogsa ha utviklingsmal knyttet til FVO — forberedende voksenopplaering. Her vil
hovedtemaene for 2021 veere fleksibel opplaering, tverrfaglighet, sammenheng og
dybdelaering i lys av den overordnede delen i den nye laereplanen for grunnskolen.

Fra 1.1.21. Gjelder ny integreringslov. Pa bakgrunn av dette skal det arbeides med
innhold og mal knyttet til nye planer for Norsk og samfunnskunnskap for voksne
innvandrere.

Sammen med NAV — team flyktning fortsetter vi samarbeidet mot mal om utdanning
og arbeidsretting for deltakerne vare. For & lykkes med integreringen ma man ha
fokus pa bade sprakoppleering og tilknytning til arbeidslivet.

Alternative skolearenaer
Spesialpedagogisk hjelp i skolen jf. oppleeringsloven kap. 5

Elever som har behov for hjelp i sin skolehverdag pga funksjonshemminger kan sgke seg til
en av Sarpsborg kommunes tre forsterkede avdelinger, etter opplaeringsloven 85-1.
Avdelingene gir et tilbud til badde barneskole- og ungdomsskoleelever. Alle tre avdelinger
tilbyr sfo plass. Avdelingene har til sammen plass til mellom 45 — 50 elever. Plass avhenger
av hvor stor grad av hjelpemidler og omsorgsbehov de ulike elevene besitter. Det er elever
med store hjelpebehov og funksjonshemminger som far tildelt plass etter en inntaks- og
prioriteringsveileder. Det har noen ar veert flere sgkere enn antall ledige plasser og
virksomheten har veert nadt til & gi avslag pa noen sgknader. | tillegg har virksomheten
veiledet skolene i utfordrende saker rundt spesialpedagogiske oppgaver.

Ressurstjenesten bestar av et mobilt sosialfaglig team som bistar skolene med veiledning og
hjelp i saker rundt elever med ulike psykososiale utfordringer. De avhjelper skolene i
Sarpsborg i ca. 200 saker i lgpet av et skolear. Audiotjenester er en del av Ressurstjenesten.
De tilbyr hjelp og veiledning til skoler og barnehager i Sarpsborg med barn og elever med
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harselsproblematikk, og videre undervisning til elever med vedtak etter Opplaeringsloven §2-
6.

Alternativ laeringsarena som bestar av Tunhaug og Fjeld gard er farst og fremst rettet mot
skoleelever som i en periode har behov for en annen skolearena. Dette er et samarbeid
mellom skolen, PPT og virksomhet alternative skolearenaer.

Voksenoppleering gir spesialundervisning til voksne der ikke har utbytte av undervisning etter
Opp. |. 84a-1 voksne med oppleering etter videregaende skole, etter oppleeringsloven §4a-2.

Sarpsborg kommune har en forholdsvis stor til sgkning til denne delen av tjenesten og det er
PPT som gir en sakkyndig vurdering av sgkernes behov og anslag for tildelte timer.

| tillegg er virksomheten fast medlem i Sarpsborg kommunes samhandlingsteam.

Livsmestring

| Virksomhet alternative skolearenaer er det viktig & finne adekvate oppgaver og situasjoner
som fremmer elevenes kompetanse rettet mot deres fremtid, som selvstendige og aktive
medborgere ut fra sine forutsetninger, der elevene mestrer livene sine. For at elevene skal
lykkes med dette ma de ta i bruk/anvende kunnskaper og ferdigheter i kombinasjon. Dette er
gjeldende for alt vart virke, uavhengig om det er voksne, elever ved de ulike forsterkede
alternative oppleeringsarenaene, elever med hgrselstap/-nedsettelser eller elever med
psykososiale utfordringer.

Korona tiden

Virksomhet alternative skolearenaer har i 2020 hatt fokus pa ivaretagelse av elever og
personal under korona perioden. Det har veert lagt ned et stort arbeid i & ivareta smittevernet
i de forskjellige arenaene i virksomheten mht trafikklysmodellen som er brukt i
smittevernarbeidet. Under koronaperioden har virksomhetens forsterkede avdelinger ivaretatt
sarbare barn, unge og voksne. De forskjellige tienestene har hatt dpent gjennom hele
perioden. Pasken 2020 holdt de forsterkede avdelingene apent etter behov. Det er ogsa gitt
hjemmeundervisning til elevene sa langt det har latt seg gjare nar det har vaert ngdvendig.
Ressurstjenesten har gitt et tilbud til de elevene de har ivaretatt nar skolene har veert stengt.

Josefine, 6.klasse, Jelsnes barneskole

N— ®
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Gjennomgang og vurdering av Virksomhet alternative skolearenaer

Gjennom varen og hgsten 2020 har det veert en gijennomgang og vurdering av
aktivitet/tilbud, organisering og gkonomi i virksomhet alternative skolearenaer” for Sarpsborg
kommune. Rambgll Management Consulting AS fikk tildelt oppdraget. Fokus har veert pa
virksomhetens tilbud av tjenester, gkonomi og ressursbruk. Dette innebar innhenting av fakta
og tall om virksomhetens ressursbruk, budsjetter og driftskostnader. De innhentet en grundig
innsikt i de ulike aktivitetene og tilbudene som inngar under Virksomhet alternative
skolearenaer. Overordnet innhentet de informasjon og kunnskap om innholdet i tilbudene og
aktivitetene. De har dannet seg en god forstaelse av hvilke malgrupper tiloudene retter seg
mot, og hva malgruppen har behov for. Videre har de identifisere tilgrensende
tienesteomrader, slik som PPT og ordinaere grunnskoler. Dette betyr at vi i andre enden vil
fremsta mye tydeligere for oss selv og for barnehager, skoler og Sarpsborg kommune
generelt. Under varen 2021 vil det gis en innstilling til dette arbeidet og virksomheten vil fa en
omorganisering av hvilke tjenester den i framtiden skal utfagre for Sarpsborg kommune.

Gik gjar vi det i 2021

Virksomheten jobber framover med den pagaende omorganiseringsprosessen ved
Rambglls gjennomgang av Virksomhet alternative skolearenaer. lvaretakelse av alle
medarbeidere i denne tiden vil veere et stort fokus framover slik at vi kan ivareta var
samfunnsoppgave pa en god og tilfredsstillende mate.

Det arbeides ogsa med en del av fagfornyelsen som ivaretar elever i virksomhet
alternative skolearenaer. Det vil gi en gkning i kvalitet pa tjenestetilbudet ved at det
utarbeides en del til fagfornyelsen som har fokus pa det spesialpedagogiske arbeidet
rundt elevene.

Pedagogisk psykologisk tjeneste

2020 har veert et ar i unntakstilstand, men PPT har opprettholdt sine tjenester til det beste for
sarbare barn og unge gjennom aret. PPT Sarpsborg apnet for konsultasjoner ved farste
mulighet etter nedstengningen i mars, og har siden det hatt apent for fysiske mgter for
utredning og oppfoalging av elever i tillegg til digitale mater.

Tiltakskjedemodellen er godt innarbeidet i Sarpsborg kommune, og er en modell som
strukturerer arbeidet fra det oppstar en bekymring rundt enkeltelever og frem til utfordringen
er lgst, eller eleven blir henvist til PPT eller andre relevante tjenester for videre oppfalging og
vurdering. Tiltakskjedemodellen er revidert i 2020, etter evaluering fra skolene og PPT, som
viste behov for justeringer for & sikre tidlig innsats og ansvarsavklaring pa det enkelte niva.

| 2019 innfarte PPT 2 hele dager i maneden til samarbeidstid med skolene, i tillegg til fast
deltakelse i tiltaksteam og oppfalging av elever med vedtak. Samarbeidstid er et
lavterskeltilbud hvor PPT kan bidra med hjelp og stette tidlig i bekymringsfasen (niva 1 og 2 i
tiltakskjeden), eller bista med annen veiledning ut fra skolens behov. Dette arbeidet er
viderefart i 2020.
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Tall og fakta vedr. PPTs arbeid med elever p& grunnskoleomrédet 2020

720 aktive saker

142 ferdigstilte nye sakkyndige vurderinger om behov for spesialundervisning
171 ferdigstilte gjentatte sakkyndige vurderinger (viderefgring)

15 nye veiledningssaker

27 nye utredninger av ADHD (grunnutredning for BUPP)

52 utredninger av dysleksi

100 aktive logopedsaker, hvorav 25 nye i 2020

| 2020 hadde 6,5 % av elevene vedtak om spesialundervisning (5,8 % eksl. forsterkede avd).
Dette er en gkning fra 5,6 % forrige skolear. Timer med miljgarbeider/assistent kommer i
tillegg. Gjennomsnittlig antall timer til spesialundervisning per elev, er stabilt sammenliknet
med fjoraret, men har gkt betydelig over de siste 5 ar. | 2020 hadde 46% av elevene med
spesialundervisning, vedtak pa 271 arstimer eller mer. Sarpsborg har flere elever med
omfattende vedtak enn omkringliggende kommuner.

7,7 % av alle elever pa landsbasis hadde vedtak om spesialundervisning i 2020. Nasjonalt
ser man at det har veert en betydelig gkning av antall barn som blir diagnostisert med
autisme de siste 5 ar, og gkningen gjenspeiler seg ogsa i Sarpsborg.

PPT har hatt fokus pa veiledningssaker som ledd i et forsgk pa a hjelpe skolene a
tilrettelegge for barn og elever innenfor det ordineere tilbudet. | tillegg tilbys veiledning etter
behov i alle aktive saker med vedtak, og veiledning pa systemniva for a styrke inkluderende
leeringsmiljg.

Arbeid med utredning av dysleksi

PPT har utredet 52 elever for dysleksi i 2020.

PPT deltar i nettverk for lese- og regneveiledere og bidrar med kompetanse inn i nettverket.
PPT jobber sammen med Virksomhet kompetanse og kvalitet oppvekst om a utarbeide en
kommunal leseplan.

Arbeid med skolevegring

15 nye henvisninger til skolevegringsteamet
23 aktive saker

Barneskole: 10, hvorav 5 gutter og 5 jenter
Ungdomsskole: 13, hvorav 8 gutter og 5 jenter

| tillegg er det flere elever med bekymringsfullt fravaer som fglges opp av andre
saksbehandlere i PPT.

Koronaperioden har veert spesielt utfordrende med tanke pa kontinuitet i skoletiloud for alle
elever, og har bidratt til & forsterke det bekymringsfulle fravaeret hos flere av elevene. Enkelte
elever har imidlertid opplevd faglig mestring ved fjernundervisning, grunnet bortfall av krav til
sosial deltakelse. A unngé sosial deltakelse er en kortvarig lgsning som ikke vil bidra til &
styrke deltakelse i utdanning og arbeidsliv pa lengre sikt.

Samarbeid om kompetanse- og organisasjonsutvikling

PPT har jobbet tett over tid med mange skoler, til tross for utfordringer i kontinuitet grunnet
koronasituasjonen. Systemveiledning har omhandlet arbeid med a utvikle inkluderende
lzeringsmiljg pa trinn, bade med hensyn til struktur og organisering, tilpasset opplaering og
didaktikk, relasjonsarbeid i elevgruppen mm. PPT har ogsa bistatt skoler med a utvikle
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system for ivaretakelse av kap. 9 A om retten til et trygt og godt skolemiljg,
saksbehandlingsrutiner i spesialundervisningen, system for tiltaksteam og oppfelging av
saker som drgftes.

| tillegg har PPT hatt kompetanseheving av personalgrupper innenfor fagomradene autisme
og lese- og skriveutvikling.

PPT har deltatt i flere kommunale prosjekter, blant annet Leeringsmiljgprosjektet,
Tjenestedesign barn og unge og Tett pa -handlingsprogram.

PPT har gjennomfart lavterskeltilbud om samarbeidstid pa den enkelte skole, hvor skolen
kan fa veiledning og bistand tidlig i bekymringsfasen. Dette er et tiltak for & sikre tidlig innsats
og raskt inn, og styrke skolenes kompetanse i & avdekke, kartlegge og sette i gang relevante
tiltak tidlig.

Slik gjer vi det i 2021

Leeringsmiljgarbeid vil fortsette & veere en rad trad i utviklingsarbeidet for 2021. Det
ser ut til at en gkende andel elever opplever betydelige sosiale utfordringer, og
skolene strever med a tilpasse for store sosiale- og emosjonelle behov i naerskolen.
Det planlegges igangsetting av arbeid med forebygging og handtering av atferd som
oppleves utfordrende, gjennom Kompetanselgftet i 2021, som er et tiltak i kjglvannet
av Meld.St 6 (2019-20) Tett pa — tidlig innsats og inkluderende fellesskap i
barnehage, skole og SFO. Malet er a bygge gode, helhetlige systemer og utvikle
kompetanse bade hos stgttetjenestene og internt i den enkelte skole. PPT har ogsa
veert representert i arbeidsgruppen for arbeidet med organisasjonsendringer i
virksomhet alternative skolearenaer, og gnsker a bidra til & bygge gode helhetlige
stgttetjenester for skolene.

PPT fortsetter a overvake utviklingen i spes.ped.vedtak sammen med direktarer og
skoleledere, og se pa hva som kan bedres av tilpasset oppleering i det ordingere, og
hva som er betydelige behov som ikke kan ivaretas uten spesialundervisning. PPT
vil aktivt bista skolene med implementering av Tett pa -handlingsprogram for &
styrke det universalforebyggende arbeidet for gode leeringsmiljg.
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Hafslundsgy barneskole i samarbeid med PPT og mobilpedagogisk tjeneste

Skolen foretok en henvisning pa systemsak til PPT hgsten 2019 grunnet utfordringer
knyttet til atferd pa ett av skolens trinn. Det har i den forbindelse veert gjennomfart
relasjonskartlegginger og observasjoner i klasserommet. Pa grunn av situasjonen rundt
covid-19 har planen rundt kartlegging, observasjon og tilbakemeldinger blitt tilpasset
situasjonen skolene var i knyttet til organisering av skoledagene. Skolen har fatt en god
oversikt over resultater og hvilke justeringer som bgr settes inn. En oppsummerende
rapport fra PPT mottok skolen i januar 2021.

Hasten 2020 opplevde skolen at ugnsket og utfordrende elevatferd tiltok pa et trinn. |
dialog med assisterende direktgr ble det opprettet et samarbeid med PPT og
mobilpedagogisk team som ligger under Team ressurstjenester pa Alternative
skolearenaer. Fglgende tiltak ble da gjennomfart;

e Relasjonskartlegging som synligjorde negative og utrygge elevrelasjoner innad pa
trinnet.

e Skolen gjennomfgrte samtaler med foresatte til elever som gjorde andre elever
utrygge. Det ble inngatt avtaler om hva slags tiltak skolen skulle sette inn.

e Skolen hadde et foreldremgte for alle foresatte i klassen. Mgtet ble ledet av rektor
og PPT. | mgtene ble det informert om hvilke tiltak som skulle settes inn pa
klassen. Det ble innfart «remser» for alle elever, med tydelige arbeidsoppgaver for
hver gkt. Elevene ble gjort kjent med at plan A var & gjgre oppgaver fra remse og
plan B var at eleven matte bli med en voksen ut til den var klar til & ga tilbake til
plan A. | tillegg ble tre faste regler/forventinger til hver arbeidsgkt, gjennomgatt. |
innkjaringsfasen var bade PPT og mobilpedagogisk team til stede i klassen for a
hjelpe til med & modellere. PPT og mobilpedagogisk team har hatt jevnlige samtaler
med de elevene som skolen ble vurdert til & ha sterst utfordringer.

Etter juleferien har situasjonen i klassen roet seg mye. De voksne pa trinnet er trygge i
rollen sin. Mobilpedagogisk team er fortsatt inne og veileder i praksis flere ganger i uken,
og de gjennomfarer egne akter med fokus pa sosialkompetanse. Det har veert faste
debrifing- og samarbeidsmgter mellom de som jobber pa trinnet, mobilpedagogisk team og
PPT. PPT veileder na laererne pa hvordan gjare faglige tilpassinger.

| februar gjennomfgrte skolen pa nytt mater med enkeltelever og foresatte knyttet til
adferdsutfordringene. Tilbakemeldingene var da positive. Det skulle veert giennomfart et
nytt foreldremgte for hele klassen, men det har blitt utsatt pa grunn av korona.

Hafslundsgy barneskole har sett at det arbeidet som har blir gjort i klassen med veiledning
av PPT og mobilpedagogisk team, har hatt stor positiv effekt. Det gjenstar fortsatt mye
arbeid i forhold til alle elevers trivsel med tanke pa krenkelser og mobbing. Dette har stort
fokus framover.

Medvirkning og dialog med foresatte

At hjem og skole har et godt samarbeid er av stor betydning for barn og unge. En god og
tillitsfull dialog mellom hjem og skole er et gjensidig ansvar, men skolen har det overordnede
ansvaret for 4 ta initiativet og legge til rette for samarbeid. Foreldregruppen har ulike
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forventinger, behov og meninger om skolens mél og praksis. A skape en felles forstaelse for
hva som er viktig i et godt lseringsmiljg vil veere sentralt i et foreldresamarbeid.

Et av tiltakene i oppvekstplanen er at skolen utarbeider en rutine for forventningsavklaring
mellom foreldre og SFO. Mange skoler rapporterer at de har utarbeidet en skriftlig
forventningsavklaring mellom SFO og foresatte, slik at man sikrer en felles forstaelse, blant
annet gjennom informasjonsskriv eller brosjyrer. Alle skoler opplever derimot at denne
forventningsavklaringen synliggjgres muntlig gjennom foreldremgter hvor teamleder SFO
deltar, ved innskriving av skolestartere eller giennom enkeltsamtaler ved behov, i tillegg til
det skriftlige som sendes ut.

Samarbeidet mellom hjem og skole foregar pa flere arenaer og utviklingssamtalen mellom
eleven, foreldrene og skolen star sentral her. | arsmeldingen for 2020 rapporterer na alle
skolene at de har en fast struktur for utviklingssamtalene som er med pa a sikre dialog med
hjemmet. Skolene har utviklet lokale felles maler for utviklingssamtaler som de ansatte er
kient med og som de benytter. Skolene melder ogsa om lokale felles maler for elevsamtalen,
som legges i forkant av utviklingssamtalen.

Oppvekstkonferansen

Oppvekstkonferansen er en arlig mgteplass for innbyggere, foreldre, ansatte og politikere
med interesse for oppvekst og utdanning. Kommuneomradet oppvekst bruker anledningen til
a vise seg frem, vaere apne om styrker og utfordringer, og pa en proaktiv mate vise hva de
langsiktige Igsningene innebeerer. En kjent person innleder rundt et oppveksttema.

I mai 2020 ble oppvekstkonferansen avholdt for fgrste gang. Temaet for konferansen var
«Hvordan kan barn og voksne ha det bra sammen». Psykolog Hedvig Montgomery var
hovedgjest og i samtale med direktar oppvekst, Erik Brathen, berarte de flere sentrale
temaer. | tillegg deltok ordfarer, utvalgsleder for kultur og oppvekst, leder for kommunalt
foreldreutvalg og ordfgrer i ungdommens bystyre. Kulturskolen sto for underholdning.

Konferansen ble streamet via Facebook, Sarpsborg Arbeiderblad og kommunens egen
hjemmeside. Bare via Facebook hadde over 7000 veert innom sendingen.

Foreldreundersokelsen

Foreldreundersgkelsen er en undersgkelse som Utdanningsdirektoratet star bak. Her far
foreldre og foresatte anledning til & si sin mening om elevenes lzering og trivsel, og
samarbeidet mellom hjem og skole. Alle foresatte i Sarpsborg inviteres til & svare pa denne
undersgkelsen.

| 2020 valgte 50,6 % & svare pa Foreldreundersgkelsen, det tilsvarer cirka 3 300 personer.
Det er positivt & se at det en gkning pa over 8 % fra 2019. De foresatte svarer hovedsakelig
at deres barn trives bade pa skolen og pa SFO, og at barnet har medelever & vaere sammen
med. De foresatte opplever a bli tatt imot pa en god mate nar de kontakter skolen. Cirka 140
svarer litt eller helt uenig pa at barnet deres trives pa skolen. Cirka 70 stykker svarer litt eller
helt uenig pa at de blir tatt godt imot av skolen.

Den enkelte skole orienterer om resultatene for foreldreundersgkelsen ved sin skole
gjennom Foreldreradets arbeidsutvalg, Samarbeidsutvalget og Skolemiljgutvalget.
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Borgen barneskole — arbeid med foreldreundersgkelsen.

Arets undersgkelse oppnadde en svarprosent p& 29 %. Tallet er ikke hgyt, men FAU og
skolen har likevel valgt & bruke svarene som grunnlag for videre arbeid. Historisk ligger
svarprosenten var rundt 30 % gjennom de siste arene, og dermed gir tallene et visst
sammenligningsgrunnlag.

Hva viser arets resultater oss?
FAU er mest forngyd med

e Tilbudet pa SFO oppleves veldig positivt, og foreldrene er forngyd med bade
personalet og aktivitetstilbudet

e Det er lett & kontakte skolen, og det er en fin utvikling i kommunikasjon med skolen

e Leerere strekker seg langt for & ivareta foreldre og barn

e Leererne har positive forventninger til elevenes laering og utvikling, og de behandler
elevene med respekt

e Foreldrene opplever at barna fgler seg trygge og at det er lite mobbing.
Skole/SFO er mest forngyd med

At det er en fin utvikling pa de fleste omradene siden i fjor

At foreldrene opplever at det er lett 8 komme i kontakt med oss

At foreldre og barn trives sa godt med SFO-tilbudet vart

At foreldre opplever at vi handterer mobbing av elever pa en god mate

Dette gnsker FAU at vi sammen har fokus pa kommende ar:

@ke svarprosenten, for eksempel ved a legge undersgkelsen tidligere pa hasten
Skole og hjem har fokus pa inkluderende klassemiljg og forebygging av mobbing.
Informasjon fra skolen om klagebehandling

At vi ikke hviler pa «laurbzerene» og fortsetter & holde trykket oppe

Dette gnsker skole/SFO at vi sammen har fokus pa kommende ar:

e Videreutvikle kommunikasjon og dialog mellom skole og hjem. Det skal fgles trygt &
kontakte oss.

e Forsikre oss om at ngdvendig informasjon er lett tilgjengelig

e Giforeldrene god innsikt i hva som skjer pa skolen, bade gjennom a dele glimt fra
hverdagen var og ved a invitere foreldre inn til oss sa ofte som mulig (nar
smittesituasjonen tillater det)

e Viderefgre arbeidet med et trygt miljg

e Undersgke hvorfor mange foreldre svarer at de ikke far innkalling til foreldremater

e (ke svarprosenten

Medvirkningskveld med Samarbeidsutvalgene

Den 28.01.2020 ble det gjennomfart en samling med samarbeidsutvalgene med fokus pa det
gode og trygge barnehage- og skolemiljget. Innspillene pa SU-samlingen dannet grunnlaget
for utformingen av handlingsprogrammet «Tett pa for et trygt og godt barnehage- og
skolemiljg».
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/Slik gjer videt i 2021

Oppvekstkonferansen gjennomfgres digitalt pA samme mate som i 2020. Temaet er
Motstandskraft og mestring og hovedgjest Peder Kjgs.

| handlingsprogrammet «Tett pa» er det utarbeidet et standardskjema for
utviklingssamtalen knyttet til elevens rett til et trygt og godt skolemiljg, som blant annet

har fokus pa elevens trivsel pa skolen. Dette skjema vil fra 2021 veere felles for alle
skolene i Sarpsborg og inkluderes i skolenes egne maler for utviklingssamtalen. /

Elevdemokrati og medvirkning

Elevmedyvirkning

Elever i norsk skole skal delta i beslutninger som gjelder
deres egen laering. Elevene skal ogsa delta aktivt i
vurdering av eget arbeid, egen kompetanse og i sin
egen faglige og sosiale utvikling. Oppleeringsloven og
Leereplanverket for Kunnskapslgaftet gir rammer og
faringer for elevmedvirkning som gjelder for all
opplaering i alle fag. | august 2012 ble det ogsa fastsatt
en bestemmelse i forskrift til oppleeringsloven om tid til
arbeid med elevrad og elevmedvirkning (§ 1-4a).

ode L
Emma lversen 7a,

- o o é‘ J
| elevundersgkelsen blir elevene bedt om & svare pa ]_ Schoats 1] f Hafslundsoy

falgende spgrsmal: L—T

barneskole

7.trinn? | 10. trinn3

Er dere elever med pa a foresla hvordan dere skal arbeide med 3,7 3,1
fagene?
Legger leererne til rette for at dere elever kan delta i elevradsarbeid 43 3,8

og annet arbeid som tillitsvalgt?

Hgrer skolen pa elevenes forslag? 3,9 3,2
Er dere elever med pa a lage regler for hvordan dere skal ha det i 4,2 3,5
klassen/gruppa?

| tabellen ser vi svarene for 7. trinn og 10. trinn oppgitt pa en skala fra 1-5: Hay verdi betyr
positivt resultat. Beste gjennomsnittsverdi er 5. Totalt svarte 83,3 % av 7. klassingene og
88,8 % av 10. klassingene. Vi ser av tabellen av 7. trinnselevene rapporterer om en starre

2 Tall hentet fra skoleporten
3 Tall hentet fra skoleporten
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opplevelse av medvirkning generelt enn 10. trinnselevene. | det videre arbeidet bar
elevmedvirkning fa et stort fokus.

Sarpsborg kommunes Ungdomsrad

Ny kommunelov, med virkning fra hgsten 2019, slar fast at kommuner og fylkeskommuner
har plikt til & opprette eldrerad, rad for personer med funksjonsnedsettelse og ungdomsrad
eller annet medvirkningsorgan for ungdom. Medlemmene av disse radene regnes som
folkevalgte og har samme rettigheter og plikter som medlemmene av gvrige folkevalgte
organer.

Sarpsborg kommune har siden 2012 hatt et Ungdommens bystyre, UBY, som har bestatt av
representanter fra hver barneskole, ungdomsskole og videregdende skoler i Sarpsborg. UBY
har to koordinatorer. Koordinatorene er ansatt i virksomhet kompetanse og kvalitet oppvekst
og har oppgaver tilknyttet Ungdommens bystyre som en del av sin portefglje.

| forbindelse med lovendringen besluttet Sarpsborg kommune & revidere vedtektene, vurdere
driftsform og tydeliggjgre UBY som medvirkningsorgan. Vedtektene skal beskrive hva
ungdomsradet skal jobbe med og hva radet har lov til & gjere.

Det ble nedsatt en arbeidsgruppe med representasjon fra kommuneomradene helse og
velferd, samfunn (bade kultur og plan og samfunnsutvikling), organisasjon og oppvekst
(Virksomhet kompetanse og kvalitet oppvekst, kontaktleerer for elevrad og lederen i UBY),
med mal om at Sarpsborg kommune skulle ha et «nytt» UBY ved oppstart skolearet 2020.

De stgrste endringene er:

¢ Ungdommens bystyre skifter navn til Sarpsborg kommunes Ungdomsrad.

e Antall representanter er redusert fra 44 til 19. Barneskolene er ikke lenger
representert, men det har kommet inn representanter fra musikkradet, idrettsradet og
ungdomsklubbene. | tillegg er ungdomsskolene og de 4 videregaende skolene med
tilhgrighet til Sarpsborg representert.

e Representantene godtgjgres gkonomisk.

e Saker til ungdomsradet fordeles via sekretariatet pa lik linje med de andre radene og
de politiske mgtene.

e En bystyrerepresentant har mateplikt og talerett pa radsmgatene.

e Etter gnske gis Ungdomsradet inntil 10 minutter taletid ved oppstart av bystyremgter
0g utvalgsmagter.

e Ungdomsradet inviteres en gang i aret til bystyret for & presentere sitt arbeid.

e Ungdomsradet skal hvert ar legge frem arsmelding om sin virksomhet til bystyret.

Ungdommens bystyre skiftet navn til Ungdomsradet hgsten -20. | den videre teksten brukes
derfor begge navnene basert pa om det henviser til arbeidet som er gjort far eller etter
sommerferien.

Dette aret har de fleste UBY/Ungdomsradsmatene blitt gjennomfart pa Teams.

UBY/Ungdomsradet har hatt besgk av eksterne aktgrer som har satt dem inn i politiske
saker, som blant annet aktivitetsapp for barn og ungdom, arealplan, handlingsprogram Tett
pa for et trygt og godt barnehage- og skolemiljg, tienestedesign, BUFDIR-midler.
Ungdomsradet har blitt bedt om & komme med innspill til blant annet revidering av
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ordningene for tilskudd til kultur- og idrettsformal og til Handlingsprogram mot hatkriminalitet
og voldelig ekstremisme.

UBY/Ungdomsradet har veert aktive i situasjonen rundt korona og har blant annet tatt initiativ
til, og distribuert, et skriv til alle elever i grunnskole og videregaende skole om hvor barn og
unge kan fa informasjon og hjelp til psykisk og fysisk helse i denne krevende situasjonen. De
har ogsa arrangert et elevradsmate for alle skoler i kommunen i samarbeid med direkter
oppvekst og kommuneoverlege, hvor elevene fikk mulighet til & stille sparsmal og komme
med innspill.
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Hilsen UBY

Retningslinjer for elevradsarbeid i Sarpsborgskolen

UBY /Ungdomsradet i Sarpsborg har lenge etterspurt felles retningslinjer for elevrad i
Sarpsborgskolen. Sentralt i handlingsprogrammet Tett pa for et trygt og godt barnehage- og
skolemilje star barn og elevers rett til medvirkning. | skolen er elevradet en viktig arena for
dette. | den forbindelse ble arbeidet med utarbeidelse av Retningslinjer for elevradsarbeid,
pabegynt hgsten 2020 og Ungdomsradet har kommet med innspill underveis.

Slik gjear vi det i 2021

Retningslinjer for elevradsarbeid ferdigstilles varen 2021, og tas i bruk sammen med
handlingsprogrammet Tett pa for et trygt og godt barnehage- og skolemiljg hgsten 2021.
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Elevradssamling arrangert av Ungdomsradet

Koronasituasjonen og de ulike tiltakene pavirker oss, og har gjort var hverdag usikker, vanskelig og
utrygg. P& Ungdomsradet den 10.11.2020 delte vi erfaringer rundt dette, og flere representanter
opplevde at skolens ledelse tok avgjarelser pa vegne av elevene uten direkte kommunikasjon med
elevradene. Ungdomsradet gnsket en endring, og utformet et brev direkte til skoleledelsen ved alle
Sarpsborg skolene, med kopi til Direktar oppvekst. Brevet kan dere se her:

Fra Ungdomsradet
Sarpsborg kommune
Pb 237

1702 Sarpsborg kommune

25.11.2020

Til skoleledelse og elevrad
Vii Ungdomsradet ensker 4 komme med en viktig og sterk oppfordring.
Koronasituasjonen gjer var hverdag usikker, vanskelig og utryag.

Vi elever trenger na flere ulike tiltak:

- Tilstrekkelig og oversikilig informasjon

- Elevradstyret pa hver enkelt skole, bar prioriteres i beslutninger tatt av
skolenes ledelse som pavirker elevene sin hverdag over lengre tid

- Skolene ber serge for at elevene alltid har tilgang pa
helsesaster/skolefjenesten i skoletiden.

- Eleviienesten/Kontaktlzerer for elevradet ber planlegge mster sammen med
skolens elevradsieder.

- Elevradmeater pa skolene ber prioriteres selv om fysisk oppmate ikke alltid lar
seg gjere. Da via digitale plattformer.

- Kaoniakiizrer for alle klasser oppfyller ansvarsomradet sitt ogsa ved
hjemmeundervisning og sa@rger for at elevene har det bra.

Dette er veldig viklig fordi koronasituasjonen og titakene som palegges samfunnet
generelt, pavirker oss i stor grad. Elevradet er elevenes vikiigste talerar i saker som
pavirker 0ss og var hverdag. Vi har tidligere under forrige «Lock Downs erfart at
skolens ledelse tar avgjarelser pa vegne av elevene uten direkie kommunikasjon
med elevradet.

Det er viktig at Skolens ledelse OG Elevradet samarbeider tettere og bedre i tiden
fremover gjennom alle avgjerelser som da pavirker elevenes hverdag.

Ungdomsradet | Sarpsborg

| etterkant av dette, kom det et initiativ fra Direkter oppvekst om & samle alle elevrad i Sarpsborg skolene
til et digitalt mgte om koronasituasjonen. Mgtet ble gjennomfgrt den 10.desember, og det var 166
enheter som var palogget matet. Flere elevrad satt samlet bak skjermen pa sin skole. Pa selve metet fikk
vi status og informasjon om koronasituasjonen fra Direktar oppvekst Erik Brathen og kommuneoverlege
Sapna Igbal. Vi fikk ogsa anledning til & dele erfaringer, fremme synspunkter og stille spgrsmal. Matet
ble giennomfart pa et tidspunkt hvor det var gkt smittetrykk i byen og det naermet seg jul. Det var sterke
falelser i sving og mange ungdommer fremmet et gnske om & stenge skolene for a redde julen. Direktgr
for oppvekst og kommuneoverlegen besvarte spgrsmal, tok imot erfaringer og kritiske innspill til tiltak og
handtering.

| etterkant av mgtet fikk vi mange positive tilbakemeldinger fra ungdommer som var med, om at dette var
et viktig mate. Det fgltes godt & snakke fritt om uenigheter og falelser knyttet til koronasituasjonen. Selv
om ikke alle innspillene vare ble tatt til etterretning, sa falte vi at stemmen var ble hart av de som er med
pa a ta beslutninger i den vanskelige tiden vi er inne i.

Ungdomsradet
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Kapittel 4. Laeringskvalitet og leeringsutbytte

Lzereplanverket for kunnskapsloftet

Hgsten 2020 fikk skolen nytt leereplanverk (LK20). Leereplanverket bestar av overordnet del
som beskriver hvilke verdier og prinsipper som opplaeringen skal bygge pa, og fagplaner for
de ulike fagene. Planene innfgres trinnvis. Det betyr at 10. klasse skolearet 2020/21 fortsatt
jobber etter gammel plan, men fra 2021 skal hele ungdomsskolen veere innrullert.

Formalet med & fornye laereplanene er & gjare elevene bedre i stand til & mgte og finne
lzsninger pa dagens og fremtidens utfordringer. Det elevene leerer skal veere relevant, bade
for enkeltindividet, som samfunndeltaker og i arbeidslivet.

\'El'd'njgr

| korte trekk kan vi forklare fagfornyelsen slik:
(ikke innholdsbasert). Det betyr at elevene jobber
etter kompetansemal og det er elevenes @ .-f "@
f !I"m-

o Kompetansebegrepet er fornyet. Det nye

kompetansebegrepet defineres slik:

«Kompetanse er & kunne tilegne seg og anvende

kunnskaper og ferdigheter til & mestre g, wm«*‘”
utfordringer og lgse oppgaver i kjente og ukjente @ @
innebzerer forstaelse og evne til refleksjon og o @
kritisk tenkning».

i hvert fag, som peker pa det viktigste elevene skal laere. I tillegg er antall
kompetansemal redusert. Det er en bedre og tydeligere sammenheng i og mellom
sammen.

e Skolen skal legge til rette for leering innenfor de tre tverrfaglige temaene folkehelse og
tverrfaglige temaene tar utgangspunkt i aktuelle samfunnsutfordringer som krever
engasjement og innsats fra enkeltmennesker og felleskapet i lokalsamfunnet,
gjennom arbeid med problemstillinger fra ulike fag. De skal ogsa fa innsikt i
utfordringer og dilemmaer innenfor temaene. De skal forsta hvordan vi gjiennom
mellom handlinger og konsekvenser.

e Grunnleggende ferdigheter i lesing, skriving, regning viderefgres og utvikles. Det

e Prinsippene om tilpasset oppleering og elevmedvirkning er forsterket.

o Leaereplanene skal gi gode rammer for dybdeleering. Dybdelaering er et sentralt begrep
handler om ulike tilnaerminger til og prosesser for lsering som alle resulterer i nye

innsikter og kunnskaper og ferdigheter som elevene gjar til sitt eget.

e Laereplanverket er fortsatt kompetansebasert 0 e @
kompetanse som skal vurderes.
S ! *@
sammenhenger og situasjoner. Kompetanse
e Dagens fag forblir uendret, men innholdet fornyes. Det er na definert kjerneelementer
fagene, og intensjonen er at innholdet i hele laereplanverket skal henge godt
livsmestring, demokrati og medborgerskap, og baerekraftig utvikling. Disse
nasjonalt og globalt. Elevene utvikler kompetanse knyttet til de tverrfaglige temaene
kunnskap og samarbeid kan finne Igsninger, og de skal laere om sammenhenger
samme gjelder muntlige og digitale ferdigheter.
i fagfornyelsen, og henger ngye sammen med kompetansebegrepet. Dybdelaering
y \@
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Kompetansebegrepet handler om det vi skal oppna. For & oppna kompetanse er
derfor dybdeleering en ngdvendig forutsetning.

Overordnet del er ny og erstatter dagens generelle del av leereplanverket. Overordnet del
beskriver hvilke verdier og prinsipper som oppleeringen skal bygge pa. Oppleeringens
verdigrunnlag skal prege hele oppleeringen og dybdelaeringsprosessene, slik at elevene
utvikler gode holdninger og demmekraft, evnen til refleksjon og kritisk tenkning, og til & foreta
etiske vurderinger.

Fagfornyelsen skal veere et verdilgft for skolen og det snakkes om et dobbelt hensyn. Det
viser til at skolen skal bygges opp rundt verdiene som er beskrevet i den overordnede delen
og de skal prege skolehverdagen og profesjonsfellesskapet. Samtidig som verdiene ogsa er
verdier elevene skal leere, erfare og utvikle ved a jobbe med fagene. Verdiene som
fremheves er menneskeverdet, identitet og kulturelt mangfold, kritisk tenkning og etisk
bevissthet, skaperglede, engasjement og utforskertrang, og demokrati og medvirkning.

Implementering

Fra januar 2019 har det blitt jobbet malrettet pa alle nivaer; leerere, skoleledere og skoleeier,
for & ha god forstaelse av nytt leereplanverk ved oppstart av skolearet 2020. | 2020 har det
blitt gjennomfart:

o 4 felles kommunale temasamlinger for laerer- og lederrepresentanter fra de enkelte
skolene. Etter samlingene har deltakerne fatt prosessbeskrivelser som de kan
giennomfare i profesjonsfellesskapene pa egne skoler.

e Fagsamlinger annenhver maned med ledergruppene pa skolene med fokus pa
temaer knyttet til nytt leereplanverk. Malet med disse fagsamlingene er samarbeid,
statte og veiledning pa tvers av skoler slik at vi fremmer en delings- og leeringskultur.

e Fellestid pa skolene med bruk av stattemateriell utarbeidet av udir

Det er ogsa pabegynt utvikling av digitale kompetansepakker i samarbeid med LearnLab og
Fredrikstad kommune som er tenkt brukt i utviklingstid pa den enkelte skole. Dette er
stgttemateriell til implementering av nye laereplaner.

Skolene rapporterte at de var godt i gang med forberedelsesarbeidet varen 2020. Men fra
12. mars ble det brastopp. Dette resulterte i at skolene opplevde at de var litt pa etterskudd
ved oppstart av nytt skoledr. Til tross for et annerledes og krevende skolear har skolene
greid & opprettholde fokus pa utvikling og innfaring av nye leereplaner, selv om det ikke er i
like stor grad som i et vanlig ar, og derfor ogsa kommet noe ulikt i dette arbeidet.

8 av skolene har det siste aret samarbeidet med og fatt veiledning av Hid gjennom
tilskuddsordningen Desentralisert kompetansemidler i implementeringen av den nye
leereplanen. Det har blitt jobbet spesielt med de tverrfaglige temaene, dybdelaering og
vurdering for leering. Forstaelsen av & veere en leksebevisst skole og hva det betyr for oss i
Sarpsborg har veert en del av arbeidet med fagfornyelsen.

Utdanningsdirektoratet har utarbeidet en planleggingsmodul som skoleeier forventer at
lzererne bruker nar de planlegger oppleeringen. Dette mener vi er et godt verktay for & bli
kjent med LK20. Alle skoler forteller at de har prgvd ut planleggingsverktayet og funnet
lokale tilpasninger og lgsninger. De har utarbeidet arsplaner i basisfagene, eller er i gang
med dette arbeidet. Ellers har skoleeier sagt at skolearet 2020/21 er et innfgringsar og at
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arbeidet med implementeringen av LK20 starter i praksis. Det skal vaere et ar med rom for a
prgve og samle erfaringer. Det ma forventes at implementeringen fortsetter i arene framover
og at vi ma ha felles fokus pa leereplanforstaelsen i arene framover.

Fagsamling for ledergruppene

Tidligere har det vanligvis blitt gjennomfart 1-2 fagsamlinger i aret for rektorene. | 2020 ble
disse samlingene gjennomfart ca annenhver maned og utvidet til & gjelde hele skolens
ledergruppe. Bakgrunnen for endringen er at skolene har gnsket felles fagsamlinger hvor vi
skal jobbe med skoleutvikling generelt og fagfornyelsen spesielt. Det har vaert viktig a f& med
teamlederne slik at skolens ledergruppe kan delta og drgfte skoleutvikling pa like premisser.
Mange av teamlederne har ogsa ansvaret for & jobbe med skoleutvikling i
profesjonsfellesskapene pa skolene.

/Slik gjer vi det i 2021

Fortsatt felles fagsamlinger med fokus pé felles forstaelse og implementering av nytt
leereplanverk.

Revidere rammeplan for faget Utdanningsvalg i lys av ny laereplan. Utdanningsvalg er
et sentralt fag for & bidra til & gjare elevene i stand til & ta gode utdannings- og
yrkesvalg. Alle fag skal bidra til & realisere verdigrunnlaget for opplaeringen.

Utrede en arena og tilrettelegging for utendars svemme- og livredningsoppleering i trad

med nye kompetansekrav. /

Brage, 6.klasse Jelsnes barneskole




Kvalitetsmelding om grunnskoler i Sarpsborg kommune — tilstandsrapport for 2020 Side 37 av 66

Elevenes leeringsmiljo

Elevenes leeringsmiljo

Alle elever har rett til et godt fysisk og psykososialt leeringsmiljg som fremmer helse, trivsel
og leering. jf kap. 9A i oppleeringsloven. Elevenes leeringsmiljg kartlegges arlig gjennom den
nasjonale Elevundersgkelsen. Elevundersgkelsen er utarbeidet av Utdanningsdirektoratet og
giennomfares for alle elever fra 5. — 10. trinn. Elevene tar stilling til pastander om sitt
skolemiljg, og gir et gyeblikksbilde av hvordan de opplever skolehverdagen. Alle svarene fra
elevundersgkelsen finnes i Skoleporten®. Vi gjar oppmerksom pa at tallene som ligger i
Skoleporten kun viser tall fra for 7. og 10. trinn. Der ikke annet er oppgitt har vi brukt tall fra
Conxus Insight som er et innloggingsprogram som samler og presenterer data. Tallene fra
Conexus insight er et gjennomsnitt av svarene for 5.- 10. trinn.

Pa en skala fra 1 — 5 hvor 5 angir hagyeste score, ligger Sarpsborg i snitt pa 4,3 pa
spgrsmalet om elevene trives godt pa skolen. Skalaen viser i snitt 4,7 pa spgrsmalet om
elevene har noen & veere sammen med i friminuttene, og 4,1 pa at det stort sett er trygt miljg
pa skolen og at de har noen a snakke med hvis det er noen som plager dem. Skalaen viser i
snitt 4,5 pa sparsmalet om elevene far god hjelp og stette fra leererne sine og at de blir mgtt
med respekt. Undersgkelsen viser ogsa et snitt pa 4,5 pa at elevene far ngdvendig hjelp og
stgtte hjemme.

Av ca 3500 elever som har svart pa elevundersgkelsen svarer i overkant av 400 stykker at
de ikke liker skolearbeidet, at de ikke er interessert i & leere og heller ikke gleder seg til & ga
pa skolen. Bade kommunalt og nasjonalt ser man en nedadgaende trend nar det gjelder

motivasjon.
1.1 Motivasjon
— Sarpsborg kommure
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Motivasjon er en viktig faktor for elevenes leeringslyst. Selv om de fleste elevene oppgir at de
trives pa skolen er det tankevekkende at motivasjonen for skole og leeringsarbeid er

4 https://skoleporten.udir.no/rapportvisning/grunnskole/laeringsmiljoe/elevundersoekelsen/sarpsborg-
kommune-3003?trinn=7&fordeling=2&sammenstilling=1&kjonn=a&orgaggr=a

y \
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betydelig lavere enn trivselen. Vi har sett litt neermere pd sammenhengen mellom motivasjon
og trivsel.

| tabellen under er svarfordelingen for elevene plassert i en firefeltstabell som viser forholdet
mellom trivsel og motivasjon. | firkanten under tabellen er det gjort en analyse.

Sarpsborg kommune (20-21)
. i
rivsel +

J

19.75 %
50,98 %
Motya8i00 - Motiyasion
424%

1637 8.66 %

irrvsel

Hey trivsel, hey motivasjon

| denne kvadranten ser vi andelen elever som oppgir at bade trivselen og motivasjonen er hoy. Teoretisk forventer vi at elever med denne svarprofilen virkelig
onsker 3 arbeide med skolefagene, samt at de viser vilje og evne til 3 opprette og vediikeholde et arbeidsfellesskap der el e fungerer godt sammen med
hverandre

Lavere trivsel, hey motivasjon

| denne kvadranten ser vi andelen elever som oppgir at trivselen ikke er sa hay, samtidig som at motivasjonen er hay. Teoretisk forventer vi at elever med denne
svarprofilen ogsa virkelig ensker 3 arbeide med skolefagene, men de er ikke i like stor grad inkludert i et arbeidsfellesskap. Dette trenger ikke bety at de ikke
ensker & veere inkludert. Det kan ogsé bety at de opplever at de er ekskludert

Midten
Her ser vi hvor mange elever som gjennom sine svar i elevunder . pl ved origo. Denne elevgruppen kjennetegnes ved at de er middels motiverte
og synes miljicet er middels godt.

Hey trivsel, lavere motivasjon

| denne kvadranten ser vi andelen elever som oppgir at de trives godt pa skolen, samtidig som at motivasjonen ikke er sa hay. Teoretisk forventer vi at det er
viktig for elever med denne svarprofilen a vaere inkludert i et sosialt fellesskap, der de kan vise seg frem for sine medelever. Det er ikke nadvendigvis et
arbeidsfellesskap der en hjelper hverandre med skolearbeid som er det sentrale. Skolen blir et sted 3 vasre, ikke el sted 3 laere.

Lavere trivsel, lavere motivasjon

| denne kvadranten ser vi andelen elever som gjennom sine svar i elevundersekelsen oppgir at verken trivselen eller motivasjonen er sa hey. Teoretisk kan vi
forvente at noen av disse elevene har opplevd mange nederlag i skolesammenheng. Nar malene mister verdi for elevene, vil de heller ikke anstrenge seg for &
na dem, og noen opplever heller ikke at lav maloppnaelse er forbundet med nederlag. Ofte kan slike elever fremsta som likegyldige og noen av dem har hoyt
fravaer. Det er nzrliggende 3 tro at mange elever med denne svarprofilen star i fare for & mangle karakierer i enkeltfag, hvis de ikke far tett oppfelging

Et raust og stgttende lzeringsmiljg er grunnlaget for en positiv kultur der elevene oppmuntres
og stimuleres til faglig og sosial utvikling. Ut fra tallene over ser vi hvor viktig det er &
kontinuerlig arbeide med a fremme helse, trivsel, leering og motivasjon og for & forebygge
utenforskap, ensomhet, mobbing og krenkelser.

A oppleve fellesskap og fale seg inkludert er et grunnleggende behov, og viktig for barn og
unges utvikling, leering og trivsel. Her kan du lese et eksempel fra Borgen barneskole pa
hvordan de, i en tid med koronatiltak, la til rette for fellesskapsopplevelser:
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E-sport pa Borgen barneskole
Hvordan gjgre noe sammen nar vi ikke far vaere sammen?

En gra dag i november satt vi med skolens sosiale leereplan foran oss og skulle
Korona-tilpasse vare sosiale fellesaktiviteter i forjulstida. Vi innsad med tungt hjerte at
. vi matte avlyse fellesturneringer som elevene var sa glad i, adventssamlinger felles og
vart planlagte julemarked. Et lyst hode foreslo at det kunne vaere mulig a fa til en
turnering med e-sport. En slik turnering kunne legges til rette med godt smittevern og
samtidig vaere en aktivitet som bidro til fglelsen av fellesskap.

' | Sarpsborg er det et godt etablert e-sportmiljg og ganske nylig er det laget et eget e-
' spartsenter i Ungdommens kulturhus. Vi tok kontakt med deres leder og fikk rask

respons med tilbud om samarbeid. Ungdommens kulturhus hadde god kapasitet pa
grunn av restriksjoner i aktiviteter for barn og unge, og de tente umiddelbart p3 idéen.

Gjennom tre torsdager i desember gjennomfgrte dermed Borgen barneskole og Ungdommens kulturhus sin
forste e-sportturnering sammen. Turneringen ble kalt «Borgen League» og vi fikk egen logo tegnet av Are
Buraas. Kommunens IT-avdeling var raskt pa banen med hjelp til & dpne skolens nettverk slik at vi hadde
kapasitet til a game i stor skala.

Vi innredet et klasserom til «gaming-room» med 12 gaming-
harddisker, spillkonsoller og skjermer. Elevene gjorde store gyne
da de kom inn i gamingrommet og sa PC-utstyret de skulle fa
bruke. Spillet vi spilte, «Rocket League», var kjent for noen og
nytt for andre, og ungene laerte seg selvfolgelig veldig rask a
beherske bilene som spiler fotball. Elevene konkurrerte i lag
med 3 og 3 spillere og laget seg egne lagnavn. Det var
spennende & observere hvordan elevene som var pa lag
kommuniserte med hverandre og la planer og strategier for
hvordan de skulle vinne. Det innebar mye sosial samhandling og
logisk tenking. |

Finaledagen ble gjennomfart i Skjeberghallen. Her ble det rigget opp
med alt utstyr som skulle til, inkludert ekte gaming-stoler. Det var
miksebord for lyd og lys, storskjerm og kommentatorbord. To proffe
kommentatorer var pa plass og kommenterte kamper, strategier og
teknikk gjennom hele dagen. Noen elever fikk ogsa vaere med 4
kommentere kamper pa direkten. Dette ble redigert og klippet
sammen med overfering fra kampene pa skjerm og glimt fra hallen,
og livestreamet pa direkten til klassene. Klassene fulgte kampene fra storskjerm i klasserommet gjennom hele
dagen. Vi hadde noen barn i karantene som fulgte sendingen hjemmefra og ogsa deltok i kamper hjemmefra. |
finalekampene ble Team Krutt (2.trinn) ble karet til vinner til stor jubel fra sine klassekamerater. Stjernene
(5.klasse) stakk av med seieren i en svaert spennende kamp mot Team Alpha pa 7.trinn.

Vi er takknemlige overfor Ungdommens Kulturhus og alt de bidro med
for a lage et flott opplegg for elevene vare. Vi hadde ikke klart det uten
dem. Store og sma koste seg gjennom disse dagene, og elevene har
selvfglgelig allerede kommet med gnsker om at dette blir en fast del av
vare turneringer gjennom aret. En av de beste kommentarene kom fra
en elev som spontant utbret: «Endelig er det noe bra med denne
Koronaen!»




Kvalitetsmelding om grunnskoler i Sarpsborg kommune — tilstandsrapport for 2020 Side 40 av 66

Mobbing

| elevundersgkelsen defineres mobbing som «gjentatte negative handlinger fra en eller flere
sammen, mot en elev som kan ha vanskelig for & forsvare seg. Mobbing kan veere & kalle en
annen stygge ting og erte, holde en annen utenfor, baksnakke eller sla, dytte eller holde
fast.» | elevundersgkelsen blir elevene bedt om & svare pa spgrsmalet «er du blitt mobbet av
andre elever pa skolen de siste manedene?».

P& 7. trinn ser vi at antall elever som sier at de har blitt mobbet holder seg stabile
sammenlignet med fjoraret.

2018-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
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Pa 10. trinn ser vi en markant nedgang.

10. trinn.
2016-17 2017-18 2018-19 20149-20 2020-21
5,8
10,6
Mobbing_pa skolen {prosent) 6,4
7.9
5,0
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Andel personer med én desimal

Kilde: skoleporten

Elevene har ogsa svart pa spgrsmalet «Har du blitt mobbet digitalt (mobil, iPad, PC) de siste
manedene?» P& skalaen fra 1 — 5 hvor 5 angir hgyeste score, ligger Sarpsborg i snitt pa 4,8
pa dette spagrsmalet. Det betyr at av 3496 stykker som har svart pa dette spgrsmalet oppgir
111 stykker at de opplever digital mobbing fra 2-3 ganger i maneden til flere ganger i uken.

Arbeidet med mobbesaker er komplekst og omfattende og det stilles krav til tiltak bade pa
skoleniva og tinn-/gruppeniva ut over de tiltak som er knyttet til den enkelte eleven. Skolene
er i tett dialog med oppvekstadministrasjonene rundt konkrete mobbesaker.
Risikovurderinger knyttet til elevenes laeringsmiljg er et viktig verktgy i skolenes arbeid.

Arsmeldingen for 2020 viser at skolene har lav terskel for & melde bekymringer eller agere
etter henvendelse fra elev/foresatte om bekymringer knyttet til Opplaeringsloven kap 9A, og
at de i stagrre grad enn tidligere er i forkant og jobber mer forebyggende. Skolene
dokumenterer i stgrre grad mer systematisk i laeringsmiljgsaker og innhenter ogsa mer
veiledning og stgatte fra for eksempel PPT eller alternativ skolearena. Barnets stemme hgres

— @
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og vektlegges ogsad mer na, og skolene rapporterer om at de falger ulike program for arbeid
med sosial kompetanse, som for eksempel «Mitt valg». Det ser ut til at skolene arbeider
malrettet og systematisk for & forebygge mobbing og krenkelser og skape gode og trygge
leeringsmiljg.

Skoletilhorighet

Med henvisning til oppleeringsloven §8-1, organiseringen av undervisningen, og kommunal
forskrift om skoletilhgrighet 84, mottar kommunen gjennom aret sgknader som skolegang
ved annen skole enn neerskolen. En stor andel av disse sgknadene har begrunnelser knyttet
til elevens rett til et trygt og godt skolemiljg. Fram til varen 2020 ble sgknadene om
skolebytte behandlet ute pa skolene. | mars 2020 overtok direktgr denne oppgaven. Det er
utarbeidet et dokumentasjonssystem for & vurdere omfang og kunne gi gode begrunnelser
knyttet til disse sgknadene. Elevmedvirkning danner na et vesentlig grunnlag for vedtak i
skoletilhgrighetssakene. Dialog og samhandling mellom avgiverskole og mottakerskole star
ogsa sentralt.

Tilsyn Sarpsborg kommune og Borgen barneskole

Fylkesmannen i Oslo og Viken gjennomfarte i 2019 tilsyn med Sarpsborg kommune og
Borgen barneskole. Et av tilsynsomradene var knyttet til oppleeringslovens kap. 9A —
elevenes skolemiljg. Tilsynet konkluderte med at skolens ansatte hadde god kunnskap rundt
de krav oppleeringslovens stiller og at skolen pa ulike mater hadde prioritert dette arbeidet.
Samtidig konkluderte tilsynet med at verken skolen eller skoleeier hadde pa plass god nok
sikring av aktivitetspliktene som fremkommer av kap. 9A, ble gjennomfart og etterlevd i
henhold til lovtekstens krav. Sarpsborg kommune ble gitt frist til 15. september 2020 for &
oppfylle de palegg som fulgte av tilsynet.

Fylkesmannen lukket tilsynet med henvisning til at Sarpsborg kommune ved skoleeier, har
revidert skoleeiers forsvarlige system, og gjennom dette utarbeidet et arshjul for dialog,
styring og internkontroll. Arshjulet er utarbeidet med henvisning til etterlevelse av
saerlovgivningens krav, blant annet knyttet til opplaeringslovens kap. 9A.

Borgen barneskole har arbeidet systematisk med gjennomgang av skolens rutiner og
systemer for arbeid med et trygt og godt skolemiljg spesielt og skolebasert vurdering
generelt. Dette arbeidet har blitt gjort i tett dialog og oppfelging fra skoleeier. Assisterende
direktar vil videre ha tett samarbeid for & sikre at arshjul for dialog, styring og internkontroll
implementeres og falges ved skolen.

Skolefritidsordningen

Skolefritidsordningen er en del av skolen, og er en viktig arena for lsering og vennskap.
Mange barn i barneskolealder har plass i SFO og det er et mal at andelen barn, som benytter
ordningen, gker.

Skolene rapporterer at de pa SFO legger til rette for elevenes interesser og bevarer/utvikler
vennskap gjennom frivillig deltagelse i lek og andre varierte aktiviteter. SFO innhenter
barnets stemme og mulighet for medvirkning gjennom jevnlige samtaler/ dialog/
fellessamlinger.
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| tillegg fortelles det at SFO har stort fokus pa a legge til rette for at elevene skal fale seg
betydningsfulle ved a gi bekreftelse og anerkjenne for det de gjgr og mener, men ogsa
veilede nar noe gar galt. Det settes fokus pa at alles handlinger pavirker bade grupper og
miljget, og viktigheten av at hvetr enkelt individ deltar og pavirker fellesskapet. Det legges til
rette for stor grad av medvirkning, slik at barna skal fgle seg betydningsfulle og oppleve
leering og mestring.

Handlingsprogram Tett pa for et trygt og godt barnehage- og skolemiljo

Handlingsprogrammet Tett pa for et trygt og godt barnehage- og skolemiljg, forebygging av
krenkelser utenforskap og ensomhet, erstatter tidligere handlingsplan for Tett pa For
barnehager og skoler — forebygging av radikalisering og utenforskap med blikk pa det som
skal styrkes, samt virksomhetenes forebyggende planer. Handlingsprogrammet ble vedtatt i
bystyret 6. oktober 2020. Malet med handlingsprogrammet Tett pa, er a sikre at barn og
elever i Sarpsborg kommune, opplever et trygt og godt barnehage- og skolemiljg.
Handlingsprogrammet skal sette arbeidet i system. Programmet beskriver hvordan
barnehager og skoler skal forhindre krenkelser, utenforskap og ensomhet med et bevisst og
malrettet arbeid fra barnehagestart og ut ungdomsskolen. Programmet har et stort fokus pa
barne- og elevmedvirkning i utarbeidelse av tiltak og i det forebyggende arbeidet.

Handlingsprogrammet er tredelt:
Del I: Forankring i lovverk og planer
Del II: Slik vil vi ha det:
— Kjennetegn pa et trygt og godt barnehage- og skolemiljz
Menneskesyn, verdier, holdninger og kompetanse
Del llI: Slik gjer vi det:
— Tiltaksdel, veiledninger og maler

/Slik gjer vi det i 2021

| arbeidet med Tett pa vil fokuset i varhalvaret veere a forankre handlingsprogrammet i
den enkelte virksomhet, ved a reflektere rundt kjennetegn som framgar i del 1. Dette vil
ogsa veere et tema pa planlagt SU-samling i april. Den enkelte virksomhet vil ta
programmet med tilhgrende maler aktivt i bruk hgsten 2021. Det rapporteres pa
handlingsprogrammet i arsmelding 2021.

Fra skolestart hgsten 2021 skal SFO-ene ta i bruk en ny nasjonal rammeplan for SFO,
0g benytte seg av stgtte- og veiledningsmateriellet til Utdanningsdirektoratet i

implementeringen. /

Helsefremmende grunnskoler

Bystyret i Sarpsborg har gjennom kommunedelplan for folkehelse og kommunedelplan for
oppvekst bestemt at alle skoler i Sarpsborg skal jobbe for & bli godkjente som
helsefremmende barnehager og skoler.
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Helsefremmende skoler er et initiativ fra @stfoldhelsa og Viken fylkeskommune. Med
helsefremmende skoler menes skoler som styrker elevenes og personalets fysiske og
psykiske helse, giennom & ha fokus pa skolemiljg, undervisningstilbud og
undervisningssituasjonen, samt & ha systematisk forankring av det forebyggende og

helsefremmende arbeidet. Som en del av
dette arbeidet kan skolene ogsa sgke om a
bli en RORE-skole. Skoler som blir en
RORE-skole far statte til & jobbe med
fysisk aktivitet, erngering og sgvnkvalitet for
a skape bedre forutsetninger for lzering pa
skolen. Kommunen vil at skolene legger til
rette for praktisk og aktivitetsbasert
tilnaerming til leering. Skolene rapporterer
om at de i stor grad jobber tverrfaglig med
stort fokus pa varierte leeringsaktiviteter.
Flere skoler melder om at noen av deres
leerere har veert med videreutdanning i
fysisk aktiv leering og gjennom denne
utdanningen har fatt mange gode tips til
varierte laeringsaktiviteter som er delt med
resten av pedagogene. De opplever at det
a veere RARE-skoler bidrar til mer

Fysisk aktiv leering

| samarbeid med Hggskolen pa Vestlandet;
senter for fysisk aktiv leering, har Hafslundsgy,
Alvimhaugen, Gralum og Hannestad barneskoler
samt Varteig barne- og ungdomsskole jobbet
med & utvide og utvikle kompetanse i
leeringsprosesser der elevene er fysisk aktive.
Malet med dette samarbeidet er:

- Kompetanseheving som kan bidra til
mer praktisk rettet og variert
undervisning.

- Utvikle god delingskultur.

- Styrke elevenes trivsel og gke
motivasjonen for lzering.

- At elevene skal fa bevege seg mer.

praktiske aktiviteter, seerlig pa barnetrinnet. Det er i lgpet av aret kjgpt inn mye utstyr paflere
skoler som er med pa a berike laeringssituasjonene.

| de nye fagplanene som tradte i kraft skolearet 2020 — 2021 er folkehelse og livsmestring
sentrale tverrfaglige temaer. RORE-prosjektets arbeidsmater er gode bidrag for skoler til &
implementere folkehelse og livsmestring i fag og skolens helhetlige arbeid. Alle skolene i
Sarpsborg er nd RGRE-skoler, og har en utvalgt leerer pa skolen, RGRE-ambassadgar, som
har et spesielt ansvar for & drive RGRE-arbeidet pa egen skole.

5 av skolene i Sarpsborg er kvalifisert som helsefremmende skoler. De resterende 12
skolene har pabegynt kvalifiseringsarbeidet. For a hjelpe skolene i dette arbeidet har
skoleeier hgsten 2020, sgkt om og fatt bevilget midler fra Viken fylkeskommune til & ansette
en prosjektkoordinator i 50 % stilling. Prosjektkoordinatoren skal blant annet veere

e et bindeledd mellom skolene, skoleeier og Viken
o drifte nettverk for RGRE-koordinatorer hvor man blant annet skal jobbe RORE-

ambassadgrenes rolle pa egen skole.

e vaere en padriver og motivator for fysisk, lekpreget og utforskende lzering, jf. LK20.
o legge til rette for kompetansedeling og utvikling i nettverket knyttet til f.eks. sunne
maltider, foreldresamarbeid, fysisk aktivitet, elevmedvirkning.

Pa grunn av pandemisituasjonen har ikke kvalifiseringsarbeidet for a bli Helsefremmende
skoler blitt prioritert.

—
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/Slik gjer vi det i 2021

Det vil varen 2021 bli ansatt en prosjektkoordinator i arbeidet med helsefremmende
skoler. Koordinatoren skal utvikle en strategiplan for kvalifiseringsarbeidet og starte
implementeringen og etablere RGRE-nettverk.

Alternative skolearenaer og St. Maries leeringssenter vil ogsa fra 2021 innlemmes i
arbeidet med a bli helsefremmende. /

Laeringsarbeid og resultatoppfalging

Skoleeier innhenter og falger opp resultater fra kartleggingspragver og nasjonale prgver ved a
etterspgrre tiltak der resultatene er svake. Skoleeier bidrar i oppfalging og veiledning.
Skolene felger et arshjul for obligatoriske kartleggingspraver som ivaretar frister for
gjennomfaring og registrering i det kommunale systemet Conexus Engage, og arshjul for
forberedelse, gjennomfaring og oppfalging av nasjonale praver.-Skolene bruker ogsa
analyseverktayene PAS og Conexus Engage til & lage rapporter med tiltak for tilpasset
opplaering og a falge historikken til elevgrupper og enkeltelever.

Resultatene for nasjonale pragver 2019 ble drgftet i resultatdialogen, som er en arlig samling i
januar, hvor ledelsen i ungdomsskolene mgater ledelsen i avgivende barneskoler. Pa
samlingen dykker skolene ned i resultatene fra de nasjonale prgvene, og sammen lager de
avtaler som sikrer god oppleering og overgang for elevene fra barneskole til ungdomsskole.
Pa arets resultatdialog lagde skolene avtaler som skal gjgre samarbeidet mellom skolene
bedre. Eksempel pa slik avtale er; bedre samarbeid mellom leseveiledere og regneveiledere
pa tvers av skolene og mater for & bedre systematikken i vurderingspraksisen. Skolene
lagde ogsa avtaler om samarbeid for & fa til en bedre overgang for elevene fra barneskolen
til ungdomsskolen. Eksempel pa slik avtale er; likt mandat og timeomfang for lese- og
regneveilederne og overfgringsmater om alle elever bade faglig og sosialt. Grunnet arets
situasjon med Korona har det ikke veert mulig for skolene a faglge opp arets planer om
samarbeid.

Resultatene pa nasjonale praver pa 5.trinn i lesing og regning viser at Sarpsborg kommune
har en svak positiv trend over tid (fra 2016 til 2020), med faerre elever pa mestringsniva 1.
Fortsatt ligger vi noe bak det nasjonale snittet. Resultatene pa nasjonale prgver pa 8.trinn i
lesing og regning viser en stabilitet i utviklingen over tid pa mestringsniva 1, og kommunen
ligger noe bak det nasjonale snittet.

Kommunens radgivere ved Virksomhet kompetanse og kvalitet oppvekst har analysert
resultater fra nasjonale kartlegginger i lesing og regning for alle skolene. Analyseringen i
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regning og lesing falger malene i realfagsstrategien®. Dette tilsvarer at elevene skal prestere i
gjennomsnitt pa Viken-niva pa nasjonale pragver pa 5.trinn og pa nasjonalt niva pa 8. og
9.trinn. Malet for de obligatoriske kartleggingsprgvene i lesing og regning for 1. - 3.trinn, er at
andelen elever pa eller under bekymringsgrensen skal veere under 20 %.

Kommunen henvender seg til skoler som ikke har forventede resultater sammenliknet med
kommunens mal. Skolene skriftliggjer en plan for tilpasset oppleering, og bade ledelse og
veiledere deltar i eventuelle drgftingsmater. Kommunen sikrer gode analyseferdigheter og
bruk av kommunens rapporteringsverktay, Conexus Engage, ved jevnlig & sette temaet pa
agendaen i nettverkene for lese- og regneveiledere. Kommunen har fatt flere nye
leseveiledere og regneveiledere i 2020, og radgivere hos Virksomhet kompetanse og kvalitet
oppvekst har hatt i oppgave & sikre kompetanse gjennom veiledning.

Skolene rapporterer at de har planer for giennomfgring og oppfelging av kartlegginger og at
dette arbeidet i stor grad holdes i av lese- og regneveilederne og at det samarbeides med
Virksomhet kompetanse og kvalitet oppvekst, som bistar skolene i resultatoppfalgingen.
Flere skoler melder at de ma jobbe mer systematisk med dette arbeidet, noe som vil kunne
ivaretas bedre gjennom arshjul for dialog, styring og internkontroll.

Sarpsborg kommune jobber systematisk med kartleggingsresultater og tidlig innsats, og har
dette aret ogsa henvendt seg til veiledere ved skoler som viser til gode resultater pa de
nasjonale pravene. Hensikten med denne henvendelsen er & samle informasjon om skolens
system og trinnets arbeidsmater, slik at det gode arbeidet som gjares i enkelte skoler kan
overfgres til alle skolene i kommunen. Informasjonen blir delt pa nettverkssamlinger og i
resultatdialogen. Dette tror vi vil bidra til & gi bedre resultater fremover for barna i Sarpsborg-
skolene.

Oversikten viser tiltak pa skoler som har fart til gode resultater pa nasjonale prgver:

e Leererbytte etter 3.trinn
e Stabilt personale. Fa utskiftinger av lzerere
e Fokus pa elevenes lzeringsstrategier; leere elevene a leere
e Beuvisst bruk av kartleggingsresultater
o Fokus pa hva elevene behgver a jobbe med og ikke neste kapittel i boka
e Prioritere ro til 3 jobbe med samme tema over tid
e Personalet bruker tidligere nasjonale prgver og jobber etter IGP-modellen med rike
oppgaver og problemlgsingsoppgaver
e Intensivkurs i lesing og regning for elever under bekymringsgrensen
e Intensivkurs pa 7.trinn for elever som kunne «lgftes», inkl. hgyt presterende elever
e Systematisk oppfglging av leseopplaering:
o Fokus pa sjangerbredde, spesielt fagtekster
o Fokus pa bruk av lzeringsstrategier og ord/begrep
e Arbeider med fagbegreper; regelbok a skrive inn begreper, formler og regneregler i.
Leererne er opptatte av a bruke begrepene i undervisningen.
e Veiledere som har fatt stor tillit og som jobber systematisk pa alle trinn

5 Strategiplan for realfagssatsing i barnehager og skoleri
Sarpsborg kommune 2019-2022. Planen er utarbeidet pa bakgrunn av kommunens resultater i
realfag i 2019 og prioriter tiltak inn mot regning og matematikk.
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Ada, Hornnes barneskole

Lese-
og regneveiledere

Lese- og regneveiledere har i 2020
gjennomfgart jevnlige, felles samlinger i teams
og har veert organisert i bade store og mindre
arbeidsgrupper. Veilederne har dykket ned i
overordnet del, grunnleggende ferdigheter og
kjerneelementene i norsk og matematikk i
fagfornyelsen. Av konkrete oppgaver har
veilederne utviklet tiltak mot avsporinger og
misoppfatninger i lesing og regning, og deltatt
pa en samling med PPT med fokus pa a ( {
identifisere elever med spesifikke lese-, skrive- -
og regnevansker. Iy

Veilederne har ogsa utviklet et

resultatoppfalgingsskjema og et ressursskriv

som skal sikre at alle elever far tilpasset |
oppleering, og som en del av kommunens

forsvarlige system for oppfglging av de nasjonale kartleggingene. Implementeringsarbeidet
pagar og vil fortsette i 2021.

Skolene forteller at deler av kommunens Plan for sprak og lesing som grunnleggende
ferdighet og kommunal regneplan er godt innarbeidet i laeringsarbeidet i de fleste fag.
Samtidig melder skolene om at de har mer & ga pa nar det gjelder arbeidet med
regneferdigheter i alle fag. Skolene gir tilbakemelding om at planen er omfattende og den bar
revideres, ogsd i lys av ny leereplan. Det er lese- og regneveilederne som i stor grad er
farende i arbeidet med planen pa skolene. Et revideringsarbeid av kommunal plan i lesing og
regning er allerede pabegynt, og veilederne og PPT har kommet med innspill for & sikre god
progresjon og presise tiltak. Arbeidet vil sluttfares i 2021.

Tidlig innsats — pilotprosjekt «Pa sporet»

Varen 2020 inviterte Virksomhet kompetanse og kvalitet to skoler og PPT til et pilotprosjekt
som ble kalt «Pa sporet». Formalet med piloten var & forebygge lese- og skrivevansker
gjennom tidlig tiltak. Et viktig moment er at elevene far hjelp far de selv opplever nederlag,
redusert motivasjon og lavere tiltro til egne ferdigheter.

Alle 1. trinns elever ble kartlagt i september med appen «skolestart» for & identifisere de
elevene som star i fare for a utvikle lese- og skrivevansker. Kartleggingen ga svar pa hvilke
elever som skulle falge ressursen «Pa sporet». Opplegget er sentrert rundt fire gkter: ABC,
veiledet lesing, skriving og hgytlesing. Pilotprosjektet forventer et tett samarbeid med
kontaktleerer og refleksjon av arbeidet som drives i klasserommet.
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Delmal for prosjektet har veert & bygge kompetanse og gjare erfaringer i organisasjonen, a
utvikle en rutine som knyttes til sprék- og leseplan som gjgr at man tidlig fanger opp elever
som er i faresonen for & utvikle lese- og/eller skrivevansker og a pregve ut spraklgypa og
manualen Pa sporet.

Tilbakemeldinger for laering

Tilbakemeldinger har stor betydning for leering. Tilbakemeldingene ma gi elevene
informasjon om hva de mestrer og hva de bgr gjare for & bli bedre i faget.

Skolene forteller at dette i stor grad ivaretas gjennom Igpende samtaler og dialog med
elevene, i tillegg til elev-, utviklingssamtaler og halvarsvurderinger. Ungdomsskolene
formidler framovermeldinger gjennom vurderingsverktgyet i Zokrates og de bruker OneNote i
prosessorientert arbeid. Imidlertid viser resultater fra elevundersgkelsen oss at
framovermeldinger er et viktig element som ma videreutvikles og implementeres i alle
leereres praksis. Det er for varierende praksis slik resultatet viser i dag.

Slik gjer vi det i 2021

Omradet obligatoriske kartleggingspraver er satt i et system som sikrer at skolene
jevnlig vurderer og evaluerer tiltak som blir iverksatt i klassene i
resultatoppfalgingsmaeater, etter de ulike kartleggingspregvene kommunen benytter.

Skolene skal fra hgsten 2021 benytte Skjema for resultatoppfelging som er
utarbeidet av veilederne, PPT og Virksomhet kompetanse og kvalitet oppvekst, og
slik etablere og praktisere et system for a sikre tidlig og systematisk innsats, i
oppfalgingen av barn og unge som strever i lesing og regning.

Lese- og regneveiledere bruker nye veiledere for tiltak og avsporinger i lesing og
regning i arbeidet med a sette tiltak til elever som har avsporinger eller
misoppfatninger i oppleeringen.

Med dette systematiske arbeidet har vi et mal om at andelen elever pa eller under
bekymringsgrensen i kartleggingsprever i lesing og regning pa 1. - 3.trinn skal
veere under 20 %, og at elevene i Sarpsborgskolen presterer i gjennomsnitt pa
nasjonalt niva pa nasjonale prgver pa bade 5., 8. og 9.trinn i lesing og regning.

Pilotprosjektet P& Sporet avsluttes, oppsummeres og evalueres varen 2021 for
vurdering om det skal tas inn ordinaer drift.

Skolene ma gjare seg kjent med endringene i vurderingsforskriften som er
omstrukturert, tydeliggjort og forenklet med virkning fra 1. august 2020, og jobbe
med utvikling av vurderingspraksisen gjennom bl.a. arbeid med
leereplanforstaelse.
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Resultater pa nasjonale prgver

Lesing
5. trinn:

Lesing - fordeling pa mestringsnivaer

X lastneddata  [:]Lagre som bilde ‘ @ Hielp til tolkning H @ Indikatorveiledning ‘

M Mestringsniva 1 | Mestringsniva 2 M Mestringsniva 3

0 10 20 30 40 50 600 70 80 90 100

Andel personer med én desimal

Sarpsbhorg kommune, Grunnskole, Nasjonale prever 5. trinn, Alle eierformer, Trinn 5, Begge kjgnn

Resultatene pa nasjonale praver pa 5.trinn i lesing i Sarpsborg kommune kan tyde pa en
svak positiv trend over tid (fra 2016 til 2020), med feerre elever pa mestringsniva 1.

Lesing - fordeling pa mestringsnivaer

X lastneddata [:Lagre som bilde ‘ @ Hijelp til tolkning H @ Indikatorveiledning ‘

W Mestringsniva 1 | Mestringsniva 2 B Mestringsniva 3

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Andel personer med én desimal

Nasjonalt, Grunnskole, Nasjonale prever 5. trinn, Alle eierformer, Trinn 5, Begge kjonn

Bildet viser nasjonal utvikling over tid (2016-2020)
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8.trinn:

Lesing - fordeling pa mestringsnivaer

& lastneddata [&]Lagre som bilde ‘ @ Hijelp til tolkning H @ Indikatorveiledning ‘

W Mestringsniva 1 Mestringsniva 2 [ Mestringsniva 3 | Mestringsniva 4
[ Mestringsniva 5

oo [ T 7

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Andel personer med én desimal

Sarpsborg kommune, Grunnskole, Nasjonale prever ungdomstrinn, Alle eierformer, Trinn 8, Begge kjenn

Resultatene pa nasjonale prgver pa 8.trinn i lesing i Sarpsborg kommune kan tyde pa en
stabil utvikling over tid pa mestringsniva 1, og kommunen ligger noe bak det nasjonale snittet
(fra 2016 til 2020).

Lesing - fordeling pa mestringsnivaer

& Lastned data  [w] Lagre som bilde ‘ @ Hielp til tolkning H © Indikatorveiledning

[ Mestringsniva 1 | Mestringsniva 2 B Mestringsniva 3 | Mestringsniva 4
[ Mestringsniva 5

v oo R |5
SN B

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Andel personer med én desimal

Nasjonalt, Crunnskole, Nasjonale prever ungdomstrinn, Alle eierformer, Trinn 8, Begge kjenn

Bildet viser nasjonal utvikling over tid (2016-2020)
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Regning

5. trinn:

Regning - fordeling pa mestringsnivaer

1 astneddatal [SLagre sombikde ©Hielp til tolkning | @ Indikatorveiledning |

M Mestringsniva 1 | Mestringsniva 2 [l Mestringsniva 3

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Andel personer med én desimal

Sarpsborg kommune, Grunnskole, Nasjonale prever 5. trinn, Alle eierformer, Trinn 5, Begge kjenn

Resultatene pa nasjonale praver pa 5.trinn i regning i Sarpsborg kommune kan tyde pa en
svak positiv trend over tid (fra 2016 til 2020), med feerre elever pa mestringsniva 1.

Regning - fordeling pa mestringsnivaer

& Lastneddata [ Lagre som bilde ‘ @ Hjelp til tolkning H @ Indikatorveiledning
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Nasjonalt, Grunnskole, Nasjonale prever 5. trinn, Alle eierformer, Trinn 5, Begge kjenn

Bildet viser nasjonal utvikling over tid (2016-2020)
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8.trinn:

Regning - fordeling pd mestringsnivaer
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Andel personer med én desimal

Sarpshorg kommune, Grunnskole, Nasjonale prever ungdomstrinn, Alle eierformer, Trinn 8, Begge kjehn

Resultatene pa nasjonale prgver pa 8.trinn i regning i Sarpsborg kommune kan tyde pa en
stabil utvikling over tid pa mestringsniva 1, og kommunen ligger noe bak det nasjonale snittet
(fra 2016 til 2020).

Regning - fordeling pd mestringsnivaer

& lastneddata [ Lagre som bilde ‘ @ Hijelp til tolkning H @ Indikatorveiledning

I Mestringsniva 1 " Mestringsniva 2 M Mestringsniva 3 | Mestringsniva 4
[ Mestringsniva 5
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Andel personer med én desimal

Nasjonalt, Grunnskole, Nasjonale prever ungdomstrinn, Alle eierformer, Trinn 8, Begge kjenn

Bildet viser nasjonal utvikling over tid (2016-2020)
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5.trinn:

Engelsk - fordeling pa mestringsnivaer
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Resultatene pa nasjonale praver pa 5.trinn i engelsk i Sarpsborg kommune kan tyde pa en
svak positiv trend over tid (fra 2016 til 2020), med feerre elever pa mestringsniva 1.

Engelsk - fordeling pd mestringsnivaer

& lastneddata [ Lagre som bilde ‘ @ Hjelp til tolkning H @ Indikatorveiledning ‘
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Bildet viser nasjonal utvikling over tid (2016-2020)
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8. trinn:

Engelsk - fordeling pa mestringsnivaer

Nasjonale prover i engelsk gjennomfores kun pa 8. trinn

& lastneddata [:d)Lagre som bilde | @ Hijelp til tolkning H @ Indikatorveiledning ‘
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Andel personer med én desimal

sarpsborg kommune, Grunnskole, Nasjonale prever ungdomstrinn, Alle eierformer, Trinn 8, Begge kjenn

Resultatene pa nasjonale prgver pa 8.trinn i engelsk i Sarpsborg kommune kan tyde pa en
svak negativ trend i utviklingen over tid pa mestringsniva 1, og kommunen ligger noe bak det
nasjonale snittet (fra 2016 til 2020).

Engelsk - fordeling pa mestringsnivaer

Nasjonale prover i engelsk gjennomferes kun pa 8. trinn

L lastneddata [zl Lagre som bilde | @ Hjelp til tolkning H @ Indikatorveiledning ‘

I Mestringsniva 1 Mestringsniva 2 [ Mestringsniva 3 Mestringsniva 4
I Mestringsniva 5
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Andel personer med én desimal

Nasjonalt, Grunnskole, Nasjonale prever ungdomstrinn, Alle eierformer, Trinn 8, Begge kjenn

Bildet viser nasjonal utvikling over tid (2016-2020)
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Handlingsprogram for IKT i skoler i Sarpsborg kommune

Handlingsprogram for IKT 2017-2020 ble avsluttet i 2020, og nytt handlingsprogram for
2021-2024 er under utarbeidelse. Sarpsborgskolen har i lgpet av avsluttet planperiode
gjennomgatt store endringer pa det digitale omradet.

Innsatsomrade 1: Kompetanse

Det jobbes kontinuerlig med det digitale som en grunnleggende ferdighet - og bruk av digitale
verktgy i arbeidet med kompetansemal i fagene. | 2020 har elever og lzerere tatt store
digitale skritt.

Det har veert gjennomfart arlige oppleeringslap for barneskoleleerere i pedagogisk bruk av
iPad. Rikt AS har statt for oppleeringen og ca. 260 laerere har deltatt. Det har ogsa veert
gjennomfgrt egne opplaeringslgp ved sju barneskoler og to ungdomsskoler. | tillegg til disse
oppleeringslgpene har man fra Virksomhet kompetanse og kvalitet sin side integrert arbeid
med nettbrett og laeringsressurser i nettverksarbeidet for lese- og regneveiledere.

| 2020 gjorde koronasituasjonen at planlagte kurs stort sett ble avlyst.

Innsatsomrade 2: Personvern og informasjonssikkerhet

Personvern og informasjonssikkerhet har blitt stadig viktigere i en digital hverdag. Vi ser en
gkt bevissthet pa dette omradet i skolene, refleksjoner rundt problemstillinger har blitt en
naturlig del av dagliglivet, og dette synliggjeres i planer og rutiner. Samtidig er omradet
voksende ved at det stilles stadig nye krav, som igjen krever endring i arbeidsprosesser og
gkt fokus pa sikkerhet.

Der man tidligere har hatt store ulikheter mellom skolene i valg og bruk av digitale laeremidler
ser man na behov for en avgrensning i form av felles digitale leeremiddelpakker for &
imagtekomme disse kravene. Flere tiltak er igangsatt for bedre sikring og styring pa dette
omradet

Innsatsomrade 3: Samhandling, styring og forvaltning av ressurser

Det foregar mye samarbeid i hverdagen mellom IKT-organisasjonen og oppvekst. Det er i
hovedsak tre parter i denne kommunikasjonen: den enkelte skole og barnehage, Virksomhet
kompetanse og kvalitet oppvekst og IKT-organisasjonen.

Samarbeidet fungerer stort sett godt i hverdagen, men det savnes en tydeligere beskrivelse
av roller og ansvar. Dette skaper enkelte ganger situasjoner som kunne veert |gst bedre og
mer effektivt, for eksempel rutiner knyttet til innkjgp og support. Arbeidet med dette er i gang.

Innsatsomrade 4: Teknologi

Sarpsborgskolen nadde i 2020 malet om at alle elever skal disponere hver sin digitale enhet.
Pa barnetrinnet laner elevene iPad. P4 ungdomstrinnet laner elever ved fem av skolene PC,
mens den sjette ungdomsskolen har satset pa bruk av iPad.

\Eﬁ



Kvalitetsmelding om grunnskoler i Sarpsborg kommune — tilstandsrapport for 2020 Side 55 av 66

Det meste av utstyret har veert kjgpt inn gjennom Handlingsprogram for IKT, men enkelte
skoler har ogsa brukt egne budsijetter til & anskaffe utstyr. Ni barneskoler og en
ungdomsskole har i lgpet av planperioden leaset iPader. | 2020 ble alle disse
leasingavtalene avsluttet ved at skolenes utstyr ble kjgpt av Handlingsprogram for IKT. |
tillegg ble det i 2020 kjapt iPader til alle nye farsteklassinger og elever pa mellomtrinnet.

Midler fra handlingsprogrammet har ogsa blitt brukt til & finansiere nettverkstiltak i skoler.
Valg av utstyr, og gjennomfagring av tiltak, har skjedd i neert samarbeid med IKT. Alle skoler i
Sarpsborg har fatt tradlgse nettverk, men opplevelsen av nettverkskapasiteten kan variere
ganske mye fra lokasjon til lokasjon. Dette kommer dels av at enkelte bygninger er krevende
og at det er noe forskjell i hva slags infrastruktur som gar inn til den enkelte virksomhet.
Enda viktigere er kanskje at et stgrre antall digitale enheter og gkt bruk av digitale verktgy
(kanskje spesielt Teams) gjer at tradlgse nett som inntil nylig var gode nok, ikke holder mal i
dag. Koronasituasjonen har endret hverdagen, og skapt behov for store investeringer i
tradlgse nettverkslgsninger.

/Slik gjer vi det i 2021

Handlingsprogram for digital oppvekst 2021-2024 ble vedtatt av bystyret april 2021.
Implementering og utarbeiding av rutiner igangsettes.

Det lages og iverksettes plan for statte og oppfalging av virksomhetenes arbeid med
elevers digitale kompetanse og ansattes profesjonsfaglige digitale kompetanse.

Det anskaffes felles digital leeremiddelpakke som skal bidra til utjevning av ulikheter
mellom skolene, parallelt med gkt fokus pa alle involvertes ansvar for personvern og

datasikkerhet. /

FRIDA MWOERSEV kuRLAMO G 74
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Kapittel 5. Kompetanse og rekruttering

Kvalitet i skolen er avhengige av ansatte med riktig kompetanse og deres evne til  legge til
rette for barn og unges laering og utvikling. Oppvekstplanen papeker viktigheten av at det
gjennom rekrutteringsprosessene hentes inn kompetanse som er i trdd med det barne- og
elevsynet vi vil skal kjiennetegne ansatte i skole og SFO og de kompetansekrav som stilles til
ansatte som arbeider i kommunens skoler. Basert pa lokale behov og nasjonale faringer
legger kommunen til rette for lokal kompetanseutvikling gjiennom etter- og videreutdanning.

Videreutdanning for leerere

| Strategi for videreutdanning for laerere og skoleledere fram mot 2025 i Sarpsborgskolen,
vedtatt i komité for tienesteutvikling og administrasjonsutvalget, er malet at samtlige lzerere i
Sarpsborgskolen skal ha undervisningskompetanse etter Krav om relevant kompetanse i
undervisningsfag i trdd med ny forskrift av 1.8.2015. Alle skolene har en tiarsplan for
kompetanseheving som revideres hvert ar for a sikre at lzerere som trenger det far
fordypning i fag med nye krav til kompetanse innen 2025.

Matematikk, norsk, engelsk, norsk tegnsprak og karriereradgiving er i strategidokumentet
prioritert farst. Det har ogsa veert apnet for naturfag, programmering og norsk som
andresprak. Praktisk-estetiske fag har blitt prioritert for leerere pa ungdomstrinnet som
mangler studiepoeng for & ha undervisningskompetanse i disse fagene.

Sarpsborg har mange barnehageleerere som jobber i skolen. Flere av disse trenger ogsa
videreutdanning for & oppfylle kompetansekravene for undervisning, men har ikke veert
kvalifisert til opptak pa Hids videreutdanningsstudier for leerere. | samarbeid med Fredrikstad
og Hagskolen i @stfold har det blitt laget studier i norsk og matematikk for barnehageleerere.
| 2020 deltar 13 i denne videreutdanningen; 2 i matematikk og 11 i norsk.

Det er forventet at 2-3 skoleledere per ar skal gijennomfare lederutdanning. Dette er ikke noe
mal, men et antatt behov. | 2020 har 3 virksomhetsleder/teamledere fullfart
rektorutdanningen.

Varen 2020 avsluttet 53 leerere videreutdanning i fagene norsk, matematikk, engelsk, mat og
helse, naturfag, programmering, KRLE, andresprakspedagogikk og kunst og handverk.

Hgsten 2020 var det 55 laerere som startet opp pa videreutdanning i fagene
andresprakspedagogikk, engelsk, KRLE, mat og helse, matematikk, naturfag, norsk,
programmering, «Karrierelaering og utdanningsvalg» og «Karriereveiledning og
sosialpedagogisk radgivning». En laerer deltar i laererspesialistutdanning i matematikk.

Hgsten 2020 er sgknad om laererspesialistfunksjonen innvilget for 9 innmeldte leerere.

Laererspesialistfunksjonen omfatter arbeid med realfag og norsk med seerlig vekt pa lese- og
skriveoppleering.

Q/ — ®
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Etterutdanning

Desentraliserte kompetansemidler

Desentralisert kompetansemidler er en tilskuddsordning som gir skoleeiere, i samarbeid med
universiteter og hgyskoler, ansvar for utvikling av kompetanse i sine skoler.
Tilskuddsordningen ble hgsten 2020 forskriftsfestet.

Malet med ordningen er & styrke den kollektive kompetansen i skoler ut fra lokale behov,
gjennom partnerskap med universitet eller hgyskole. Sarpsborg kommune har inngatt et
samarbeid med Hagskolen i @stfold, Hid. Hid skal i tillegg til & formidle teori og forskning til
praksisfeltet, bringe praksisnaer kompetanse tilbake til laererutdanningen og pa den maten
skal forskning/teori og praksis i stgrre grad fglge hverandre.

Hgsten 2019 startet 5 skoler opp med etterutdanning «Tilpasset oppleering og inkluderende
praksis». 2 av skolene avsluttet etterutdanningen som planlagt varen 2020. 3 av skolene,
Sandesundsveien, Lande og Tindlund barneskoler, sgkte skoleeier og fikk innvilget en
viderefaring av etterutdanningen for skolearet 2020/21.

For skolearet 2020 hadde vi fatt bevilget midler til at 8 skoler kunne fa tilbud om
etterutdanning under overskriften «Fagfornyelsen». Skolene som gnsket deltakelse matte
sende en sgknad til skoleeier, hvor de blant annet ble bedt om a si noe om gnsket
utviklingsomradet med begrunnelse og forankring i personalet. Skoleeier mottok 12
sgknader, og matte dessverre avsla 4.

Deltakende skoler for skolearet 2020/21 er: Sandesundsveien, Lande, Tindlund b,
Alvimhaugen, Hafslundsgy, Kurland/Jelsnes, Kruselgkka og Gralum ungdomsskole. Skolene
har valgt seg ulike fokusomrader, blant annet arbeid med de tverrfaglige temaene
(livsmestring, demokrati og medborgerskap, beerekraftig utvikling) og tverrfaglig
undervisning, vurdering og dybdelaering. Alle skolene rapporterer om et godt samarbeid med
fagleererne fra Hi@.

Til tross for et krevende korona-ar, sa har de fleste skolene gjennomfgrt etterutdanningen
stort sett etter planen. Det har vaert gjort tilpasninger underveis som f.eks. a flytte pa
samlinger og at samhandlingen med Hi@ har foregatt digitalt. Skolene rapporterer om at
utbyttet nok hadde vaert hagyere hvis etterutdanningen hadde foregatt i normale og
forutsigbare tider, men at samarbeidet med Hi@ har hjulpet dem til & ha fokus pa
utviklingsarbeid og implementering av nye fagplaner i dette utfordrende aret.

Leaeringsmiljoprosjektet

Utgangspunktet for Laeringsmiljgprosjektet var statens bekymring over de vedvarende hgye
mobbetallene ved mange norske skoler, slik det blant annet framkommer gjennom den arlige
Elevundersgkelsen. P& oppdrag fra Kunnskapsdepartementet etablerte
Utdanningsdirektoratet Laeringsmiljgprosjektet. Utdanningsdirektoratet er prosjekteier og har,
i tett samarbeid med Leeringsmiljgsenteret ved Universitetet i Stavanger, det faglige ansvaret
for prosjektet. Laeringsmiljgprosjektet inngar na som ett av tre tilbud i satsingen Inkluderende
barnehage- og skolemiljg.
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Sarpsborg sgkte inn to skoler i pulje fem fra skolearet 2020/2021, Varteig barne- og
ungdomsskole og Hafslund Ungdomsskole. | tillegg er PPT Sarpsborg tett knyttet opp til
prosjektet, som en viktig samarbeidspartner for skolene. Skoleeier er eier og driver av
prosjektet i kommunen. Dette arbeidet fglges opp av assisterende direktgr grunnskole.
Hovedmalet for prosjektet er & sikre gode og trygge skolemiljg uten mobbing og andre
krenkelser.

Leeringsmiljgprosjektet er organisert i fire faser over to skolear, og inneholder
kjernekomponenter som bestar av bade arbeid med fagstoff for aktgrene og praktisk trening,
med veiledning underveis. Hver fase gar over ca. ett semester, og har fglgende innhold:

e En fagsamling for hele personalet pa skolen, med forelesninger om aktuell teori og
forskning.
2-dagers fagsamling for skolens arbeidsgruppe. Denne er i regi av
Utdanningsdirektoratet.

e To veiledningsgkter med arbeidsgruppa pa skolen.

e To'til tre digitale veiledningsgkter med rektor og/eller arbeidsgruppa.

e Minimum 2 timer annenhver uke til mellomarbeid for skolen. Arbeidet skjer i form av
praktisk arbeid og trening pa ny og forbedret praksis. Dette arbeidet ledes av rektor
og arbeidsgruppa.

Grunnet Covid-19-situasjonen har ikke alle samlingene foregatt fysisk som planlagt, men har
blitt gjennomfart som digitale mgter og forelesninger.

Av ulike arsaker, blant annet et rektorskifte og annet internt arbeid, trakk Hafslund
Ungdomsskole seg ut av prosjektet hgsten 2020.

Skoleeier har som mal at arbeidet som gjgres pa Varteig barne- og ungdomsskole gjennom
deltagelse i leeringsmiljgprosjektet, skal kunne overfares til de andre skolene i Sarpsborg og
at skolen far en viktig rolle som mentor og veileder i dette arbeidet.

Leererspesialister

Udir har gitt kommunene en mulighet til & sgke om midler til en lzererspesialistfunksjon.
Formalet er & bidra til at dyktige leerere opplever gode faglige utviklingsmuligheter i
kombinasjon med & undervise. Samtidig skal det bidra til & styrke det kollektive
profesjonsfellesskapet og utvikling av skolen som en leerende organisasjon.

Fire skoler har denne hgsten fatt tilskudd til leererspesialistfunksjonen; Sandbakken barne-
og ungdomsskole, Borgen barneskole, Hafslund barneskole og Kurland barneskole. | tillegg
har Hornnes barneskole fatt viderefart ordningen fra forrige skolear. Midlene som er tildelt
disse, ni leerere til sammen, har alle en rolle som lese- eller regneveileder. Sarpsborg
kommune har i samarbeid med skoleeier og virksomhetsledere utarbeidet en stillingsinstruks
for funksjonen.

Trygghetssirkelen — en innfering for SFO-ansatte

| oppvekstplanen star det at «<SFO benytter Trygghetssirkelen eller lignende kompetanse
som modell for & utvikle trygg tilknytning og trygge relasjoner mellom barn og
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omsorgspersoner». 13. november var alle ansatte i SFO samlet til felles digital
planleggingsdag hvor temaet var innfgring i Trygghetssirkelen. Ida Brandsaeg og Stig
Thorstenson, psykologspesialister og ledere av Tilknytningspsykologene var ansvarlig for
innholdet. Dagen ble finansiert gjennom prosjekt «<Sammen om», og var ment & vaere en
oppstart hvor alle SFO ansatte fikk innblikk i trygghetssirkelen som metode. P& grunn av
koronasituasjonen ble plandagen streamet fra bystyresalen, og de ansatte fulgte sendingen
fra skolene.

Kompetanseutviklingspakkene Sprakloyper og Realfagsloyper

Utdanningsdirektoratet og nasjonale ressurssentre har de senere arene utviklet
kompetanseutviklingspakker som gir faglig pafyll og stette til & utvikle praksis i skoler og
barnehager. Skolene far ta utgangspunkt i sine utviklingsbehov. Oppvekstplanen oppfordrer
skolene til & benytte kompetanseutviklingspakkene Realfagslayper og Sprakloyper.

Skolene forteller at de har brukt verktgyet Realfagslayper i liten grad i 2020, da det ikke har
blitt prioritert grunnet koronasituasjonen. Spraklgypene forteller skolene har blitt brukt i noe
starre grad. Leseveilederne har stort sett holdt i dette arbeidet. Skolene har fatt liten tid til
utvikling under pandemien, og har prioritert & jobbe med implementeringen av fagfornyelsen.
Skolene melder at de praver og gnsker a se pa realfagslgyper inn i arbeidet med
fagfornyelsen.

Kommunens radgivere ved Virksomhet kompetanse og kvalitet oppvekst har i oppgave &
falge opp sprak- og realfagslayper, kompetansepakker utarbeidet av Udir, gjare lese- og
regneveilederne oppmerksomme pa nye kompetansepakker som stadig lages og bruke
pakkene aktivt i veiledning av veiledere og pa nettverkssamlinger. Lese- og regneveilederne
oppfordres til & bruke kompetansepakkene til kompetanseutvikling i personalet eller i
veiledning av laerere pa egen skole.

/Slik gjer vi det i 2021

Kompetanselgftet for Spesialpedagogikk og inkluderende praksis innfgres som en del
av den statlige tilskuddsordningen i 2021. Sarpsborg kommune melder inn
kompetansebehov for barnehage, skole, PPT og andre aktuelle virksomheter pa et
felles kompetanseomrade.

4
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Sammen om korona

av Colin, 7c, Kurland skole

Sliten, trett og lei

der har du meg

Holder pa & klikke — nesten ikke venner, trening og \
like for jeg tar p& mammas kjole

Endelgse dager foran pc'n med chatt og spill
er na nesten det eneste jeg Vil

Slapp og slav

timer med headset gjgr meg naermest dav

Hva skjer med folks jobb?

Den ene dagen apent og stinn brakke

neste dag stengt — ender de pa bar bakke?
Arets 17.mai ble avlyst for Norge hadde dugnad
fa feiret dagen med norske flagg og bunad
Smittebalger, bursdager pa vent og kohort
julefeiring i fare, ikke reise bort

Korona, karantene, smittevern

handvask, spriting og for guds skyld hold en meter Brule wiwmnbind !
Gamle, syke og svake er redde for et virus som dreper @J—[ ! [ |
Pinne i nesa og kjeften

for & ta den feele testen _l [ [

Tenker mye, tenker lite, tenker ikke

Nye ord ny tid

Isolasjon, respirator, intensivplasser, munnbind, konkurser
lock-down, depresjon og kompensasjonspakker
Regjeringen snakker og snakker

Rade land sa langt gyet kan se

Besgke familien i Spania? Myndighetene sier: Glem det!
Hele kloden er rammet av covid-19

pa tide a bli kvitt den dritten

Blir verden noen gang som far?

Vil en vaksine stoppe at folk dgr?

En ting er sikkert og visst

selv om vi er sammen mot det
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. 1"‘*1— d'.""jr.
er korona bare trist... g N
v d é
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Hold avsStandl lllustrasjoner: Annabell, 7c, Kurland skole
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| GRUNNSKOLE

Helhet og sammenheng

SLIK VIL VI HA DET SLIK GJZR VI DET 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Elever opplever gode T1 | Tsl | Kommunen utarbeider en rutine for helhet og sammenheng mellom barnehage, skole og SFO X
sammenhenger i hele T2 | Ts2 | Kommunen etablerer et samarbeid mellom barnehage og skole om forberedende aktiviteter til X
leringslgpet. skolestart
T3 | Ts3 | Kommunen utarbeider en rutine for overgangsmegter ved bytte av laerer X
T4 | Ts4 | Kommunen utarbeider en rutine for overganger nar elever bytter skole innad i kommunen X
TS5 | Ts5 | Skolen etablerer et strukturert samarbeid om det enkelte barn som oppholder seg bade i skole og X
SFO
T6 | Ts6 | St. Marie lzeringssenter og skolen etablerer en rutine for samarbeidet mellom innfgringsgruppene og X
klassen eleven tilhgrer
T7 | Ts7 | Kommunens kompetansemiljger medvirker til helhet og sammenheng for barn med store X
utfordringer
Elever med behov for T1 | Ts8 | Skolene benytter tverrfaglig samhandlingsteam i arbeidet med X
samordnet elever med store utfordringer
T2 | Ts9 | sSkolene benytter kommunens kompetansemiljger i det X

tjenestetilbud ma sikres
forebyggende arbeidet

samhandling mellom de

L . T3 | Ts10 | Kommunen legger til rette for alternative skolearenaer for elever X
ulike tjenesteomradene
med store og sammensatte behov

Hjem og skole T1 | Ts1l | Skolen utvikler en plan for foreldremgtene for hvert av skolens trinn og SFO X
samarbeider om T2 | Ts12 | skolen legger til rette for at foreldre tar del i sitt barns opplaering X
elevenes laering og T3 | Ts13 | Skolen utvikler en struktur for utviklingssamtalene som sikrer dialog X
livsmestring T4 | Ts14 | Skolen utarbeider en rutine for forventningsavklaring mellom foreldre og SFO X

T5 | Ts15 | Kommunen i samarbeid med St. Marie leringssenter, utvikler kurs for nyankomne X

minoritetsspraklige foreldre med barn pa barnetrinnet

T6 | Ts16 | St. Marie lzeringssenter er behjelpelige med at skolene nar minoritetsspraklige foreldre med skriftlig X

informasjon om skolens rammer, innhold og aktiviteter

Q/ — ®
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T7

Ts17

Skolene legger til rette for reell medvirkning gjennom radsorganene, foreldrerad (FAU),
samarbeidsutvalg (SU) og skolemiljgutvalg (SMU)

Laeringskvalitet og leeringsutbytte

SLIK VIL VI HA DET

SLIK GJZR VI DET

2019

2020

2021

2022

Elever har sosial
kompetanse og
opplever tilhgrighet og
livsmestring

T1

Ts18

Skolene arbeider malrettet og forebyggende mot mobbing i henhold til Opplaeringslovens § 9a og
lokal prosedyre

T2

Ts19

Skolene benytter dialogbaserte metoder i arbeidet med forebygging av utenforskap.

T3

Ts20

Kommunen arbeider malrettet for at skolene blir godkjent som Helsefremmende skoler

T4

Ts21

Skolene benytter Trygghetssirkelen eller lignende kompetanse som modell for a utvikle trygg
tilknytning og trygge relasjoner mellom barn og omsorgspersoner

T5

Ts22

Skolene legger til rette for praktiske aktiviteter i kortere perioder for elever som har behov for en
annen skolehverdag

T6

Ts23

Skolene legger til rette for teknologi og hjelpemidler som gir muligheter for livsmestring og livslang
leering

T7

Ts24

St. Marie lzeringssenter samarbeider med @stfold fylkeskommune om kombinasjonstilbudet for
minoritetsspraklig ungdom

Elever utvikler faglig
kompetanse gjennom
hele grunnskolen

T1

Ts25

Skolene bruker Plan for sprék og lesing som grunnleggende ferdighet og kommunal regneplan aktivt
i leeringsarbeidet i alle fag

T2

Ts26

Skolene bruker lzeringssamtaler, sprak og begreper i undervisningsarbeidet

T3

Ts27

Kommunen sikrer god organisering og godt innhold i saerskilt norskopplaering og tospraklig
fagoppleering

T4

Ts28

Skolene legger til rette for hgytpresterende elever med stort leeringspotensiale

T5

Ts29

Kommunen gjennomfgrer pilotprosjekter i samarbeid med Kulturskolen

T6

Ts30

Skolene gjennomfgrer intensiv opplaering fgr spesialundervisning vurderes

T7

Ts31

Kommunen implementerer nye fagplaner i trad med fagfornyelsen

T8

Ts32

Kommunen inviterer aktuelle aktgrer til & delta i samarbeid med a knytte skole og arbeids- og
samfunnsliv tettere sammen

Ts33

Skolene legger til rette for praktisk og aktivitetsbasert tilnaerming til leering

Q/ e
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Elevene anvender T2 | Ts34 | skolene legger til rette for at elevene benytter digitale verktgy i sitt leeringsarbeid X
kunnskaper og T3 | Ts35 | Skolene legger til rette for at elevene far utnyttet sitt lseringspotensial og opplever mestring i X
ferdigheter leeringsarbeidet
i takt med egen T4 | Ts36 | Skolene gir elevene framovermeldinger som grunnlag for elevenes videre laeringsarbeid X
lzeringsutvikling T5 | Ts37 | Skolene benytter varierte laeremidler X
Elever far veere T1 | Ts38 | Skolene legger til rette for at elevene far vaere entreprengrielle i sitt leeringsarbeid X
entreprengrielle* T2 | Ts39 | Kommunen tar initiativ til samarbeid med lokalt naeringsliv X
i sitt laeringsarbeid T3 | Ts40 | Kommunen oppfordrer skolene til & bruke koding i relevante fag X
Elever er aktive i egen T1 | Ts4l | Skolene legger til rette for at elevene er aktivt medvirkende i vurdering av egen lering X
lzering og opplever T2 | Ts42 | Kommunen utarbeider en rutine for samarbeidet mellom Ungdommens bystyre og X
reell innflytelse i elevradskontaktene ved skolene
skolehverdagen T3 | Ts43 | Skolene legger til rette for at elevene utvikler demokratisk kompetanse X

T4 | Ts44 | Skolene benytter elevundersgkelsen til & styrke arbeidet med elevmedvirkning X
SFO er en laeringsarena | T1 | Ts45 | Kommunen sikrer et likeverdig tilbud i SFO X
der T2 | Ts46 | SFO legger til rette for at elevenes interesser danner grunnlag for vennskap, laering og mestring X
skolefritidspedagogikk T3 | Ts47 | SFO legger til rette for at elevene far erfare & vaere betydningsfulle for fellesskapet X
skal styrke T4 | Ts48 | SFO legger til rette for at det fysiske miljget ved skolen brukes aktivt og bevisst X
barnas faglige og T5 | Ts49 | Skolen etablerer samarbeid med lag, foreninger og Kulturskolen X
sosiale utvikling T6 | Ts50 | SFO benytter Trygghetssirkelen eller lignende kompetanse som modell for & utvikle trygg tilknytning X

og trygge relasjoner mellom barn og omsorgspersoner
T7 | Ts51 | Kommunen ser naermere pa hvordan gke andelen barn i SFO X
Kompetanse og rekruttering

SLIK VIL VI HA DET SLIK GJOR VI DET 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Skolene har godt T1 | Ts52 | Skolene benytter kompetanseutviklingspakken Realfagsigyper X
kvalifiserte T2 | Ts53 | Skolene benytter kompetanseutviklingspakken Sprékigyper X
medarbeidere T3 | Ts54 | Kommunen og skolen sikrer at ansatte behersker verktgy for kartlegging og analyse X

T4 | Ts55 | Kommunen sikrer at SFO har minst en person som er sertifisert i Trygghetssirkelen X

TS5 | Ts56 | Kommunen legger til rette for at skolen har kompetanse i norsk som andresprak X

N— ®




Kvalitetsmelding om grunnskoler i Sarpsborg kommune — tilstandsrapport for 2020

Side 65 av 66

T6

Ts57

Kommunen legger til rette for at skolen har spesialpedagogisk kompetanse

T7

Ts58

Kommunen legger til rette for at skolen har kompetanse i IKT

T8

Ts59

Kommunen legger til rette for at leder for SFO har hgyskoleutdanning innen pedagogikk eller annen
relevant utdanning

T9

Ts60

Kommunen legger til rette for at ikke-pedagogisk personale i SFO og skole skal ha grunnutdanning
som fagarbeider eller tilsvarende

(X = ar for evaluering/status og rapportering i Kvalitetsmeldingen)




Sarpsborg
kommune

Lenker til resultater
Nasjonale prgver 5.trinn:

https://skoleporten.udir.no/rapportvisning/grunnskole/laeringsresultater/nasjonale-proever-5-

trinn/sarpsborg-kommune-3003?orgaggr=a&kjonn=a&sammenstilling=1&fordeling=2

Nasjonale prgver 8.trinn:

https://skoleporten.udir.no/rapportvisning/grunnskole/laeringsresultater/nasjonale-proever-

ungdomstrinn/sarpsborg-kommune-
3003?0orgaggr=a&kjonn=a&trinn=8&sammenstilling=1&fordeling=2

Nasjonale prgver 9.trinn:

https://skoleporten.udir.no/rapportvisning/grunnskole/laeringsresultater/nasjonale-proever-

ungdomstrinn/sarpsborg-kommune-
3003?0orgaggr=a&kjonn=a&trinn=9&sammenstilling=1&fordeling=2

Standpunkt karakter:

https://skoleporten.udir.no/rapportvisning/grunnskole/laeringsresultater/standpunktkarakterer/sar
psborg-kommune-3003?orgaggr=a&kjonn=a&sammenstilling=1&fordeling=2

Grunnskolepoeng:

https://skoleporten.udir.no/rapportvisning/grunnskole/laeringsresultater/grunnskolepoeng/sarpsbo
rg-kommune-3003?orgaggr=a&kjonn=a&sammenstilling=1&fordeling=2
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